
 

 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัทและบริษัทย่อย 

บริษัทเอสซีจ ีแพคเกจจิง้ จ ากัด (มหาชน) 
 
บริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ำกดั (มหำชน) ("บริษัท") มีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลไม่ต ่ำกว่ำร้อยละ 20 ของ
ก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินรวม หลงัหกัภำษีเงินได้นิติบคุคลและหลงัหกัส ำรองตำ่ง  ๆทกุประเภทตำมท่ีกฎหมำยและ
บริษัทก ำหนดไว้ในแต่ละปี โดยอตัรำกำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวอำจเปล่ียนแปลงไปจำกท่ีก ำหนดไว้ ทัง้นี ้
ขึน้อยู่กับผลกำรด ำเนินงำน โครงสร้ำงและฐำนะทำงกำรเงิน สภำพคล่อง ควำมจ ำเป็นในกำรลงทุนเพิ่มเติม 
แผนกำรลงทนุ กำรขยำยธุรกิจ กำรส ำรองเงินไว้เพ่ือช ำระคืนเงินกู้ ยืม หรือเป็นเงินทนุหมุนเวียนภำยในบริษัท 
เง่ือนไขและข้อจ ำกดัตำมท่ีก ำหนดไว้ในสญัญำกู้ ยืมเงินและปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องในกำรบริหำรงำน 

ส ำหรับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อย จะเป็นไปตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษัทของบริษัทย่อยจะ
พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบและจะต้องได้รับควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทย่อยในแต่ละปี 
เว้นแต่จะเป็นกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทของบริษัทย่อยมีอ ำนำจอนุมัติให้
จำ่ยเงินปันผลได้เป็นครัง้ครำวเม่ือเห็นวำ่บริษัทยอ่ยมีผลก ำไรสมควรพอจะท ำเช่นนัน้ได้ ภำยใต้กรอบของกฎหมำย
ประเทศท่ีบริษัทยอ่ยหรือบริษัทร่วมตัง้อยู่ และให้คณะกรรมกำรบริษัทของบริษัทย่อยรำยงำนให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น
ของบริษัทย่อยทรำบในกำรประชุมครำวต่อไป ทัง้นี ้คณะกรรมกำรบริษัทของบริษัทย่อยจะพิจำรณำกำร
จ่ำยเงินปันผลโดยค ำนึงถึงปัจจยัตำ่ง ๆ เพ่ือผลประโยชน์ตอ่ผู้ ถือหุ้นเป็นหลกั เช่น ผลกำรด ำเนินงำน โครงสร้ำง
และฐำนะทำงกำรเงิน สภำพคล่อง ควำมจ ำเป็นในกำรลงทนุเพิ่มเติม แผนกำรลงทนุ กำรขยำยธุรกิจ กำรส ำรอง
เงินไว้เพ่ือจ่ำยช ำระคืนเงินกู้ ยืมหรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภำยในบริษัทย่อย เง่ือนไขและข้อจ ำกัดตำมท่ี
ก ำหนดไว้ในสญัญำกู้ ยืมเงิน และปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้องในกำรบริหำรงำนตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษัทของ
บริษัทยอ่ย และ/ หรือผู้ ถือหุ้นของบริษัทยอ่ยเห็นสมควร 
 
นโยบำยนีใ้ห้มีผลใช้บงัคบัตัง้แตว่นัท่ี 5 สิงหำคม 2562 
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