
 

 

นโยบายการจัดการข้อมูลภายในและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  

บริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ ากัด )มหาชน( 
 
นโยบายการจัดการข้อมูลภายใน 

ในการด าเนินงานของบริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ  ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) และบริษัทย่อย มีกรณีท่ี
กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และผูเ้ก่ียวขอ้งจะตอ้งพิจารณาและรบัทราบขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อ
ราคาหลกัทรพัยแ์ละยังไม่สามารถเปิดเผยต่อผูถื้อหุน้ ผูล้งทุน หรือสาธารณชนทั่วไปได ้ดงันัน้การใชข้้อมูล
ภายในของบริษัทจงึเป็นเรื่องส าคญัท่ีตอ้งมีการจดัการอยา่งเหมาะสมเพ่ือไมใ่หข้อ้มลูรั่วไหล อาจถกูน าไปใช้
ประโยชนใ์นทางท่ีไมถ่กูตอ้ง และเป็นการเอาเปรียบบคุคลอ่ืน ซึ่งนอกจากจะเป็นความผิดตามกฎหมายแลว้
ยงักระทบต่อช่ือเสียงของบริษัทดว้ย คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรก าหนดนโยบายการจดัการขอ้มูล
ภายในของบรษิัทขึน้ เพ่ือใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุคนถือปฏิบตัแิละส่ือสารอยา่งถกูตอ้ง 

นิยามศัพท ์

เอสซีจี แพคเกจจิง้ หมายความว่า บริษัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ  ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยของ
บรษิัทเอสซีจี แพคเกจจิง้ จ  ากดั (มหาชน) ตามงบการเงินรวม 

หลกัทรพัย ์หมายความวา่ หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยใ์นประเทศหรือตา่งประเทศ ซึ่ง
รวมถึงแตไ่ม่จ  ากดัเพียง ตั๋วเงินคลงั พนัธบตัร ตั๋วเงิน หุน้ หุน้กู ้หน่วยลงทนุอนัไดแ้ก่ ตราสารหรือหลักฐาน
แสดงสิทธิในทรพัยส์ินของกองทุนรวม ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้ ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นกู้ 
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หนว่ยลงทนุ สญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัทรพัย ์และตราสารอ่ืนใด
ตามท่ีพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (และท่ีได้แก้ไขเพิ่มเติม) ("พ.ร.บ. 
หลักทรัพยฯ์") หรือส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์("ส านักงาน ก.ล.ต.") ก าหนด 

ขอ้มลูภายใน หมายถึง ขอ้มลูท่ียงัไม่ไดมี้การเปิดเผยตอ่ประชาชนเป็นการทั่วไปซึ่งเป็นสาระส าคญั
ตอ่การเปล่ียนแปลงราคาหรือมลูคา่ของหลกัทรพัยข์องบริษัท หรือบริษัทจดทะเบียนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลู
ภายใน 

ธุรกรรมเก่ียวกับหลกัทรพัย ์หมายถึง การซือ้ หรือขาย หรือโอน หรือรบัโอนหลกัทรพัย ์หรือการเขา้ท า 
หรือซือ้ หรือขาย สญัญาซือ้ขายลว่งหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัทรพัยข์องบรษิัทจดทะเบียน 

นโยบาย 

1. เอสซีจี แพคเกจจิง้ยึดมั่นในการปฏิบตัิตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับการซือ้ขายหลกัทรพัยโ์ดยใชข้อ้มูล
ภายในท่ีมีผลตอ่ราคาหลกัทรพัยใ์นทกุประเทศท่ีเอสซีจี แพคเกจจิง้เขา้ไปหรือจะเขา้ไปด าเนินธุรกิจ 

2. กรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงานของเอสซีจี แพคเกจจิง้ และบุคคลภายนอกท่ีมาปฏิบตัิหนา้ท่ี ซึ่งรูห้รือ
ครอบครองขอ้มลูภายในของเอสซีจี แพคเกจจิง้ตอ้ง 

2.1 เก็บรกัษาข้อมูลภายในของเอสซีจี แพคเกจจิง้ ดว้ยความระมัดระวังและมีความปลอดภัย เพ่ือ
ปอ้งกนัไมใ่หข้อ้มลูภายในของเอสซีจี แพคเกจจิง้รั่วไหลออกไปภายนอก 

2.2 ไม่เปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลอ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานไม่ว่าโดยทางตรง หรือ
ทางออ้ม เพ่ือปอ้งกนัการท่ีขอ้มลูภายในอาจถกูน าไปใชไ้ม่วา่จะเพ่ือประโยชนข์องตนเองหรือผูอ่ื้น 

ทัง้นี ้เน่ืองจากอาจเกิดผลกระทบต่อราคาหรือมูลค่าของหลักทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนในเอสซีจี 
แพคเกจจิง้ หรือบรษิัทจดทะเบียนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูภายใน หรืออาจมีผลตอ่การตดัสินใจในการลงทนุ 
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3. กรรมการ ผู้บริหาร พนักงานของเอสซีจี แพคเกจจิง้ บุคคลภายนอกท่ีมาปฏิบัติ หน้าท่ีซึ่ง รู ้หรือ
ครอบครองหรืออยูใ่นต าแหนง่ สายงานท่ีมีสว่นรว่มในการท าหนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูภายในนัน้ตอ้ง
ไมซื่อ้หรือขายหลกัทรพัยห์รือเขา้ผกูพนัตามสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัทรพัยซ์ึ่งเก่ียวขอ้ง
กบัขอ้มลูภายในท่ียงัไมไ่ดเ้ปิดเผยตอ่ประชาชน เวน้แต ่การกระท าดงักลา่วไมไ่ดเ้ป็นการเอาเปรียบบคุคล
อ่ืนในลกัษณะตามท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ประกาศก าหนด  

4. กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังานในหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกับขอ้มูลภายใน รวมทัง้คูส่มรส หรือผูท่ี้อยู่กินฉัน
สามีภรรยา และบตุรท่ียงัไมบ่รรลนุิตภิาวะของบคุคลดงักล่าวท่ีไดร้บัทราบขอ้มลูภายในตอ้งปฏิบตัิตาม
มาตรการหา้มซือ้ขายหลกัทรพัยห์รือเขา้ท าสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ในชว่งเวลาก่อนและหลงัการเปิดเผย
ขอ้มูลภายใน (Blackout Period) ตามท่ีก าหนดไวใ้นนโยบายนี ้เพ่ือป้องกันความเส่ียงจากการใช้ข้อมูล
ภายในโดยมิชอบ 

5. กรรมการ ผูบ้ริหาร รวมถึงผูท่ี้ด  ารงต าแหน่งผู้บริหารสูงสุดในสายงานบญัชีและการเงินท่ีเป็นระดับ
ผูจ้ัดการฝ่ายหรือเทียบเท่าของบริษัท รวมถึงคู่สมรสหรือผูท่ี้อยู่กินดว้ยกันฉันสามีภริยา บุตรท่ียังไม่
บรรลนุิตภิาวะ รวมถึงนิตบิคุคลตามบทบญัญัตแิหง่ พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ ประกาศส านกังาน ก.ล.ต. และ
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวขอ้ง เม่ือมีความประสงคจ์ะท าธุรกรรมเก่ียวกบัหลกัทรพัย์
ของบริษัท มีหนา้ท่ีตอ้งแจง้ต่อเลขานุการบริษัทล่วงหนา้อย่างน้อย 1 วันท าการก่อนการท าธุรกรรม
ดงักล่าว ทัง้นี ้การแจง้ดงักล่าวของกรรมการ / ผูบ้ริหารท่ีเป็นคูส่มรสหรือผูท่ี้อยู่กินดว้ยกนัฉันสามีภรยิา
ท่ีเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในบรษิัทจดทะเบียนเดียวกนั ใหแ้จง้เพียงคนเดียว 

6. เอสซีจี แพคเกจจิง้ ตอ้งจดัใหมี้ระบบการเก็บรกัษาและป้องกนัการใชข้อ้มลูภายในท่ีท าใหม้ั่นใจไดว้่า
ขอ้มูลภายในจะไม่รั่วไหล และไม่ถูกน าไปใชป้ระโยชนใ์นการซือ้หรือขายหลกัทรพัยไ์ม่ว่าเพ่ือตนเอง
หรือบคุคลอ่ืน 

7. กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของเอสซีจี แพคเกจจิง้ มีหนา้ท่ีตอ้งปฏิบตัิตามกฎบัตร จรรยาบรรณ
เอสซีจี แพคเกจจิง้ และคู่มือบรรษัทภิบาลเอสซีจี แพคเกจจิง้ อ านาจด าเนินการ และนโยบายการ
เปิดเผยขอ้มลู รวมถึงแนวทางการใชข้อ้มลูภายในภายใต้ พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ์ และพระราชบญัญัติ
บรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเตมิ) รวมถึงกฎเกณฑอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเครง่ครดั 

8. กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของเอสซีจี แพคเกจจิง้ ท่ีไม่ปฏิบตัิตามนโยบายนี ้ถือเป็นการฝ่าฝืน
จรรยาบรรณเอสซีจี แพคเกจจิง้ และการกระท าผิดวินัยท่ีต้องรับโทษ ทั้งนี ้ อาจไดร้ับโทษตามท่ี
กฎหมายก าหนดไว ้หากกระท าความผิดตามกฎหมาย 

มาตรการห้ามซือ้ขายหลักทรัพย ์หรือเข้าท าสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า )Blackout Period( 

กรรมการ ผูบ้รหิาร รวมถึงผูด้  ารงต าแหนง่ระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินท่ีเป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่าย
หรือเทียบเท่าของบริษัท พนกังานในหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูภายใน รวมทัง้คูส่มรส หรือผูท่ี้อยู่กิน
ฉันสามีภรรยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดงักล่าวท่ีไดร้บัทราบขอ้มลูภายใน ตอ้งไม่ซือ้ขาย
หลกัทรพัย ์หรือเขา้ผูกพนัตามสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกับหลกัทรพัยข์องบริษัทหรือบริษัทย่อย
หรือบริษัทร่วมของบริษัทท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน หรือบริษัทจดทะเบียนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกับขอ้มูลภายใน 
ในชว่งเวลา 1 เดือนก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี และภายใน 24 ชั่วโมง
หลงัการเปิดเผยงบการเงินดงักลา่ว 
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นอกจากนีใ้นกรณีท่ีกรรมการ ผูบ้รหิาร รวมถึงผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินท่ี
เป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายหรือเทียบเท่าของบรษิัท พนกังานในหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูภายใน รวมทัง้คูส่มรส 
หรือผูท่ี้อยู่กินฉันสามีภรรยา และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดงักล่าว ทราบขอ้มูลภายในของ
บรษิัทหรือบริษัทย่อยหรือบรษิัทรว่มของบริษัทท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน หรือบรษิัทจดทะเบียนอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัขอ้มลูภายใน ตอ้งไม่ท าการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบริษัทดงักล่าวจนกว่าจะพน้ระยะเวลา 24 ชั่วโมง นบั
แตไ่ดมี้การเปิดเผยขอ้มลูนัน้สูส่าธารณะทัง้หมดแลว้  

การรายงานการถอืและการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพยแ์ละสัญญาซือ้ขายล่วงหน้า 

1. บรษิัทจะใหค้วามรูแ้ก่คณะกรรมการบรษิัทและผูบ้รหิาร รวมถึงผูด้  ารงต าแหนง่ระดบับรหิารในสายงาน
บญัชีหรือการเงินท่ีเป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายหรือเทียบเทา่ของบรษิัท เก่ียวกบัหนา้ท่ีในการจดัท า เปิดเผย 
และน าส่งรายงานการถือและการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรพัยแ์ละสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ของตน คูส่มรส
หรือผูท่ี้อยู่กินดว้ยกนัฉันสามีภริยา บตุรท่ียงัไม่บรรลนุิติภาวะ และนิติบคุคลซึ่งกรรมการ และผูบ้ริหาร 
รวมถึงคูส่มรสหรือผูท่ี้อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามีภริยา และบตุรท่ียงัไม่บรรลนุิตภิาวะ ถือหุน้รวมกนัเกินรอ้ย
ละ 30 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของนิติบุคคลดงักล่าว และการถือหุน้รวมกันดงักล่าวเป็น
สดัสว่นท่ีมากท่ีสดุในนิตบิคุคลนัน้ ตอ่ส านกังาน ก.ล.ต. ตามบทบญัญตัิแห่ง พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ ประกาศ
ของส านกังาน ก.ล.ต. และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงบทก าหนดโทษท่ี
เก่ียวขอ้งตามกฎหมาย 

2. คณะกรรมการบริษัทและผูบ้ริหาร รวมถึงผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินท่ี
เป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายหรือเทียบเท่าของบริษัท มีหนา้ท่ีแจง้ความประสงคใ์นการท าธุรกรรมเก่ียวกับ
หลกัทรพัยข์องบริษัท จดัท า เปิดเผย และน าส่งรายงานการถือและการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรพัย์
และสญัญาซือ้ขายล่วงหนา้ของตน คู่สมรสหรือผูท่ี้อยู่กินดว้ยกันฉันสามีภริยา และบุตรท่ียงัไม่บรรลุ
นิติภาวะ รวมถึงนิติบุคคลตามบทบัญญัติแห่ง พ.ร.บ. หลักทรพัยฯ์ ประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง โดยรายงาน
มายงัเลขานกุารบรษิัทก่อนน าสง่ส านกังาน ก.ล.ต. ทกุครัง้ โดยปฏิบตัดิงันี ้

2.1 ก่อนการท าธุรกรรมเก่ียวกับหลกัทรพัย ์ใหแ้จง้ความประสงคใ์นการท าธุรกรรมเก่ียวกับหลกัทรพัย์
มายงัเลขานุการบริษัทก่อนการท าธุรกรรมดงักล่าว ล่วงหนา้อย่างนอ้ย 1 วนัท าการ ทางโทรศพัท์
หรือจดหมายอิเล็กทรอนิกส ์หรือวิธีการอ่ืนใด รวมทัง้อาจพิจารณาใชแ้บบแจง้ความประสงคซื์อ้ขาย
หลกัทรพัยข์องบริษัทก็ได ้โดยอาจพิจารณาแจง้ความประสงคใ์นการท าธุรกรรมเก่ียวกบัหลกัทรพัย์
ของบรษิัทยอ่ยท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยด์ว้ยก็ได ้

2.2 กรณีผู้ท่ียังไม่มีรายช่ือในระบบของส านักงาน ก.ล.ต. มีหน้าท่ีรายงานการท าธุกรรมเก่ียวกับ
หลกัทรพัยภ์ายใน 7 วนัท าการนบัแตว่นัท่ีมีการซือ้ ขาย โอน หรือรบัโอนหลกัทรพัย ์หรือภายใน 3 
วนัท าการตามหลกัเกณฑข์อ้ 2.3 

2.3 ผูท่ี้มีช่ือในระบบของส านกังาน ก.ล.ต และกรณีอ่ืนนอกจาก 2.2  มีหลกัเกณฑก์ารรายงาน ดงันี ้
1) รายการตัง้แต่ 3 ลา้นบาทขึน้ไป รายงานภายใน 3 วนัท าการ นบัแต่วนัท่ีมีการซือ้ ขาย โอน 

หรือรบัโอนหลกัทรพัย ์
2) รายการท่ีไมถ่ึง 3 ลา้นบาท สามารถเลือกรายงาน ไดด้งันี ้
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2.1) รายงานภายใน 3 วนัท าการ นบัแตว่นัท่ีมีการซือ้ ขาย โอน หรือรบัโอนหลกัทรพัย ์
2.2) สะสมนับรวมทุกรายการ (ซือ้/ขาย/โอน/รบัโอน) รวมมูลค่าถึง 3 ลา้นบาท (ภายใน 6 

เดือนนบัตัง้แต่วนัท ารายการครัง้แรก) ใหร้ายงานภายใน 3 วนัท าการนบัตัง้วนัท่ีมูลค่า
สะสมถึง 3 ลา้นบาท 

2.3) เม่ือครบ 6 เดือนนับจากวันท่ีท ารายการครัง้แรก แม้จะไม่ถึง 3 ล้านบาท ให้รายงาน
ภายใน 3 วนัท าการนบัตัง้แตว่นัท่ีครบ 6 เดือน 

2.4 ในการท าธุรกรรมเก่ียวกับหลักทรพัยข์องบริษัท จัดท า เปิดเผย และน าส่งรายงานการถือและ 
การเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรพัยก์รรมการ/ผูบ้ริหารท่ีเป็นคูส่มรสหรือผูท่ี้อยู่กินดว้ยกนัฉันสามี
ภรยิาท่ีเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในบริษัทจดทะเบียนเดียวกนั ใหร้ายงานเพียงคนเดียว 

การเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน 

ขอ้มูลภายในถือเป็นขอ้มูลส าคญั การใชข้อ้มูลภายในร่วมกันตอ้งอยู่ในกรอบของหนา้ท่ีและความ
รบัผิดชอบตามท่ีไดร้บัมอบหมายเท่านัน้ การเปิดเผยขอ้มลูภายในต่อสาธารณะรวมถึงการส่ือสารขอ้มลูใด ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งกับขอ้มูลภายในตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร หรือประธานเจา้หน้าท่ี
บรหิารสายการเงิน หรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมายเทา่นัน้  

นโยบายการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

บริษัทเนน้ใหก้ารใชร้ะบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีความปลอดภัย โดย
ตอ้งก าหนดนโยบายและระเบียบในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ (e-Policy) ท่ีไดร้บัอนุมัติจากประธาน
เจา้หนา้ท่ีบรหิาร หรือผูอ้  านวยการฝ่าย IT หรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมาย ซึ่งรวมถึงการจดัใหมี้มาตรการป้องกัน
ความปลอดภยัของระบบคอมพิวเตอรแ์ละขอ้มลูสารสนเทศดงัตอ่ไปนี ้

1. พึงใชง้านคอมพิวเตอรแ์ละเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัทใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติว่าดว้ยการ
กระท าผิดเก่ียวกบัคอมพิวเตอร ์และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. จ ากดัการเขา้ถึงขอ้มลูภายในโดยใหเ้ขา้ถึงไดเ้ฉพาะประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร
สายการเงิน เลขานกุารบรษิัท และผูด้  ารงต าแหนง่ระดบับรหิารในสายงานตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเปิดเผย
ต่อพนกังานของบริษัทตามความจ าเป็น และแจง้ใหพ้นกังานทราบว่าเป็นสารสนเทศท่ีเป็นความลับ
และมีขอ้จ ากดัในการน าไปใช ้

3. หา้มมีการเปล่ียนแปลง ท าซ า้ ลบทิง้ หรือท าลายขอ้มูลของบริษัท รวมถึงหา้มเปิดเผยขอ้มูลท่ีอยู่ใน
ระบบขอ้มลูของบรษิัท โดยไมไ่ดร้บัอนญุาตจากบรษิัท 

4. จดัระบบรกัษาความปลอดภยัเพ่ือปอ้งกนัการเขา้ถึงและการใชแ้ฟ้มขอ้มลูและเอกสารลบั 

5. ใชง้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหถ้กูตอ้งตามสิทธิท่ีไดร้บัอนญุาต เก็บรกัษาและไม่ยินยอมใหผู้อ่ื้น
ใชร้หสัผา่นส าหรบัเขา้ใชง้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. หา้มใชง้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเขา้ถึงหรือส่งขอ้มลูท่ีมีเนือ้หาขดัต่อศีลธรรมอนัดี เก่ียวกับ
การพนนั กระทบตอ่ความมั่นคงของชาต ิหรือละเมิดสิทธิของผูอ่ื้น 
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7. การส่ือสารผา่นส่ือสงัคมออนไลน ์จะตอ้งด าเนินการอยา่งเหมาะสม ถกูตอ้งตามความเป็นจรงิ ค  านงึถึง
ความเป็นธรรมต่อผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกฝ่าย และไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อบริษัท โดยปฏิบตัิตาม
แนวทางการส่ือสารแบรนด ์และนโยบายการใชส่ื้อสังคมออนไลนข์องบริษัทตามท่ีไดร้บัอนุมัติจาก
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารอยา่งเครง่ครดั 

นโยบายการจดัการขอ้มูลภายใน และการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศฉบบันี ้แกไ้ขตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
บรษิัท เม่ือวนัท่ี 29 ตลุาคม 2567 โดยมีผลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัท่ี 29 ตลุาคม 2567 เป็นตน้ไป  

       
  ประกาศ ณ วันที ่29 ตุลาคม 2567 

 

-ลงนามโดย- 
 

)นายประสาร ไตรรัตนว์รกุล( 
                ประธานกรรมการ 


