
SCGP เป็นผู ้ ให้บริการด้านโซลูชันบรรจุ่ภัณฑ์์แบบครบวงจ่ร 
ในภูมิภาค และสร้างการเติบโตอย่างมีคุณภาพผ่านการดำเนินธิุรกิจ่ 
อย่างระมัดระวัง และกลยุทธิ์การขยายธิุรกิจ่ สร้างการเติบโต
ผ่านความร่วมมือกับพันธิมิตร เพื่อเพิ่มสัดส่วนการขาย ขยายฐาน 
ลูกค้าเข้าสู่ธุิรกิจ่และตลาดใหม่ ๆ  รองรับความต้องการที่หลากหลาย 
และครอบค ลุม  รวมถึ งทำงานร่ วม กับ ลูกค้ าอย่ า ง ใกล้ ชิ ด  
ในการพัฒนาโซลูชันด้านบรรจุ่ภัณฑ์์และนวัตกรรมที่ตอบโจ่ทย์
ความต้องการและเทรนด์ใหม่ ๆ ไปพร้อมกับการพัฒนาและ
ปรับปรุงกระบวนการผลิตเพื่อยกระดับประสิทธิิภาพการทำงาน 
ด้วยบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ โดยคำนึงถึงสิ่งแวดล้อม 
สังคม และบรรษัทภิบาล (ESG) เพื่อให้ลูกค้าและผู ้บริ โภค 
สะดวกสบาย มีสุขภาพดี สังคมที่น่าอยู ่ และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน

ในปี 2566 อุปสงค์ของบรรจุ่ภัณฑ์์มีการฟื้้ �นตัวอย่างต่อเนื่อง 
ในกลุม่อาหาร เครือ่งดืม่ และสนิคา้อปุโภคบรโิภค โดยมแีรงขบัเคลือ่น 
จ่ากการบริโภคภายในประเทศของภูมิภาคอาเซียน รวมทั้ ง 
การฟื้้ �นตัวของภาคบริการและการท่องเที่ยว อย่างไรก็ตาม 

ผลการดำาเนินงาน
ปี 2566

การฟื้้ �นตัวของเศรษฐกิจ่จี่นที่ช้ากว่าคาด และการที่อัตราเงินเฟื้้อ
และอัตราดอกเบี้ยในภูมิภาคยุโรปและสหรัฐอเมริกายังคงอยู ่ 
ในระดับสูง  ส่ งผลกระทบให้การส่งออกในภูมิภาคอาเซียน 
ลดลง ทั้งน้ี การที่ SCGP มีฐานการผลิตในหลายประเทศและ 
ผลิตสินค้าเพื่อตอบสนองลูกค้าในหลากหลายอุตสาหกรรม 
ได้ช่วยกระจ่ายความเสี่ยง และลดผลกระทบในช่วงที่ เกิดจ่าก
ความไม่แน่นอนของปัจ่จ่ัยภายนอกได้บางส่วน โดย SCGP 
มีรายได้จ่ากการขายรวม 129,398 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 11 
เมื่อเทียบกับปีก่อนจ่ากปริมาณและราคาขายที่ลดลงจ่ากการ 
ส่งออกสินค้ากระดาษบรรจุ่ภัณฑ์์ที่ได้รับปัจ่จ่ัยกดดันด้านราคาขาย 
ในภูมิภาคอาเซียนและผลกระทบจ่ากเศรษฐกิจ่จ่ีนที่ชะลอตัว 
EBITDA เท่ากับ 17,769 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 8 จ่ากปีก่อน 
และกำไรสำหรับปีเท่ากับ 5,248 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10 
เม่ือเทียบกับปีก่อน เป็นผลมาจ่ากปริมาณและราคาขายท่ีลดลง  
ในขณะที่อัตรากำไรยังทรงตัวจ่ากปีที่แล้ว เนื่องจ่ากความพยายาม 
ในการลดต้นทุนอย่างต่อเนื่องและความมุ ่งมั่นสู ่ความเป็นเลิศ 
ในการดำเนินงาน

ผลการดำาเนินงานของธรุกิจ
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สายธรุกิจรไีซเคิล
และส่วนงานอ่ืน 

(Recycling Business and Others)

รายได้จ่ากการขายของสายธุิรกิจ่รีไซเคิล 
และส่วนงานอ่ืน เท่ากับ 8,669 ล้านบาท  
เพิ่มขึ้นร้อยละ 80 จ่ากการรับรู ้ผลจ่าก 
การขยายธุิรกิจ่เข้าสู ่ตลาดธุิรกิจ่รีไซเคิล 
วัสดุบรรจุ่ภัณฑ์์ ผ่านการควบรวมกิจ่การ 
Peute Recycling B.V. (Peute) ประเทศ 
เนเธิอร์แลนด์ และ Jordan Trading Inc. 
(Jordan) สหรัฐอเมริกา

สายธรุกิจบรรจภัุัณฑ์์
แบบครบวงจร 

(Integrated Packaging Business)

รายได้จ่ากการขายของธุิรกิจ่บรรจุ่ภัณฑ์์
แบบครบวงจ่รในปี 2566 เท่ากับ 97,363 
ล้านบาท ลดลงร้อยละ 17 จ่ากปีก่อน โดยมี 
สาเหตุหลักมาจ่ากการลดลงของราคาขาย 
กระดาษบรรจุ่ภัณฑ์์ในภูมิภาค ซึ่งได้รับ 
ผลกระทบจ่ากเศรษฐกิจ่ประเทศจ่ีน 
ที่ เติบโตช้ากว่าคาด นอกจ่ากนั้นภาค 
การส่งออกสินค้าจ่ากภูมิภาคอาเซียนยังคง 
ชะลอตัว สำหรับ EBITDA เท่ากับ 14,419 
ล้านบาท ลดลงร้อยละ 2 จ่ากปีก่อน  
จ่ากความพยายามในการลดต้นทุนวัตถุดิบ
หลักและพลังงานอย่างต่อเนื่อง

รายได้จากการขาย

97,363
ล้านบาท

 ลดลงริ�อย่ละ

17
จี�กปีก่อน

EBITDA

14,419
ล้านบาท

 ลดลงริ�อย่ละ 

2
จี�กปีก่อน

รายได้จากการขาย

26,835
ล้านบาท

≈ ใกล�เคีย่งกับปีก่อน

EBITDA

3,835
ล้านบาท

 ลดลงริ�อย่ละ 

6
จี�กปีก่อน

รายได้จากการขาย

8,669
ล้านบาท

 เพิ�มขึ�นริ�อย่ละ 

80
จี�กปีก่อน

สายธรุกิจเยื่อ
และกระดาษ

(Fibrous Business)

รายได้จ่ากการขายของธิุรกิจ่เยื่อและ
กระดาษเท่ากับ 26,835 ล้านบาท ใกล้เคียง 
กับปีก่อน โดยแม้ว่า ธุิรกิจ่บรรจุ่ภัณฑ์์
อาหารจ่ะขยายตัวได้ดีต่อเนื่อง แต่ด้วย
ราคาตลาดของสินค้าเยื่อกระดาษที่ลดลง 
ทำให้ EBITDA เท่ากับ 3,835 ล้านบาท 
ลดลงร้อยละ 6 จ่ากปีก่อน

EBITDA

3,290
ล้านบาท

 ลดลงริ�อย่ละ 

25
จี�กปีก่อน
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ในปี 2566 สถานการณ์เศรษฐกิจ่โลกเผชิญกับความท้าทาย 
ด้านกำลังซื้อท่ีชะลอตัวลงจ่ากอัตราดอกเบี้ยที่อยู่ ในระดับสูง 
โดยเฉพาะในกลุ่มประเทศเศรษฐกิจ่ใหญ่ และการฟื้้�นตัวของ 
การบริโภคในประเทศจ่ีนช้ากว่าที่คาด เน่ืองจ่ากความซบเซาในภาค 
อสงัหารมิทรพัย ์รวมทัง้สงครามทางการคา้ระหวา่งจ่นีกบัสหรัฐอเมริกา 
อย่างไรก็ตาม ความต้องการบรรจุ่ภัณฑ์์ในภูมิภาคอาเซียนมีการ
ฟื้้�นตัวอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะในกลุ่มสินค้าบริโภค เช่น อาหาร 
เครื่องดื่ม และสินค้าอุปโภคในชีวิตประจ่ำวัน ซ่ึงเกิดจ่ากการ 
บริโภคในประเทศและการท่องเที่ยวในภูมิภาคที่ขยายตัวขึ้น 
ในขณะเดียวกันการส่งออกสินค้าจ่ากประเทศในกลุ่มอาเซียนยังคง 
ได้รับผลกระทบจ่ากภาวะเศรษฐกิจ่โลก โดยเฉพาะการส่งออก
ไปยังตลาดยุโรปและสหรัฐอเมริกาซึ่งเป็นตลาดส่งออกหลักของ 
ภูมิภาคอาเซียน ในกลุ่มสินค้าฟืุ้่มเฟื้้อยและสินค้าคงทน เช่น 
สินค้าอิเล็กทรอนิกส์ เคร่ืองแต่งกายและรองเท้า ทั้งนี้ สินค้า
ของบริษัทประเภทกระดาษบรรจุ่ภัณฑ์์ยังคงได้รับปัจ่จั่ยกดดัน 
ในด้านราคาขายในภูมิภาคอาเซียน บริษัทจ่ึงเตรียมพร้อมรับมือกับ
ความท้าทายด้วยกลยุทธ์ิสร้างการเติบโตจ่ากการ Merger & Partnership 
(M&P) และการขยายธิุรกิจ่บรรจุ่ภัณฑ์์และธุิรกิจ่ที่ เกี่ยวเนื่อง 
และมองโอกาสขยายสู่ธิุรกิจ่อ่ืน ๆ ที่มีศักยภาพสูง ควบคู่ไปกับ
การพัฒนานวัตกรรมและโซลูชันด้านบรรจุ่ภัณฑ์์อย่างต่อเนื่อง  
ยกระดับประสิทธิิภาพการดำเนินงาน (Supply Chain Integration) 
และวางแผนบริหารจั่ดการเชิงรุกเพ่ือรับมือกับความไม่แน่นอน  
ไปพร้อมกับขับเคล่ือนธิุรกิจ่ด้วยกรอบแนวคิด ESG 4 Plus เพื่อก้าวสู ่
เป้าหมายในการปล่อยก๊าซเรือนกระจ่กสุทธิิเป็นศูนย์ในปี 2593

 เข้าถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 ใน Law Print & Packaging 
Management Limited ซึ่งเป็นบริษัทผู้ให้บริการบรรจุ่ภัณฑ์์
แบบครบวงจ่รในสหราชอาณาจ่ักร เพื่อช่วยขยายช่องทาง 
การขายและเครอืขา่ยลกูคา้ของ SCGP โดยมุง่เนน้ทีต่ลาดอาหาร 
สัตว์เลี้ยงซ่ึงเติบโตอย่างรวดเร็วในสหราชอาณาจ่ักรและ 
ทวปียโุรป เพือ่ชว่ยเสรมิศกัยภาพของ SCGP ตลอดหว่งโซอ่ปุทาน 
นำไปสู่ส่วนแบ่งรายได้ที่เพิ่มขึ้นจ่ากลูกค้าปัจ่จุ่บันและอนาคต

 เข้าถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 85 ใน Bicappa Lab S.r.L. ผ่าน 
Deltalab, S.L. ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่ SCGP ถือหุ้นร้อยละ 85  
โดย Bicappa Lab S.r.L. เป็นบริษัทผู้ผลิตอุปกรณ์ทาง 
การแพทย์และอุปกรณ์สำหรับใช้ในห้องปฏิบัติการ ซึ่งเป็น 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการผลิตปิเปตต์ทิป (Pipette Tips) ในประเทศ
อิตาลี เพื่อช่วยเสริมแกร่งธุิรกิจ่ของ Deltalab ผ่านการขยาย
กิจ่การในลักษณะ Backward Integration ด้วยการจั่ดหา 
Pipette Tips ซ่ึงเป็นหนึ่งในสินค้าประเภทอุปกรณ์สำหรับ 
ใช้ในห้องปฏิบัติการที่สำคัญในธิุรกิจ่ของ Deltalab พร้อมกับ 
เขา้ถงึองคค์วามรูเ้กีย่วกบัการใชเ้ทคโนโลยกีารฉดีขึน้รปูพอลเิมอร์  
(Polymer Injection Technology) สำหรับ Auto-pipetting 
และการดำเนินธิุรกิจ่ด้วยระบบอัตโนมัติ

 เข้าถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 70 ใน Starprint Vietnam Joint 
Stock Company (SPV) ซึ่งเป็นบริษัทผู้ผลิตบรรจุ่ภัณฑ์์จ่าก
กระดาษแข็งแบบพับได้ (Offset Folding Carton) ที่มีชื่อเสียง 
ในประเทศเวยีดนาม เพือ่รองรับการอุปโภคบริโภคสินค้าบรรจุ่ภณัฑ์์ 
ที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องในประเทศเวียดนาม โดยการนำเสนอ 
บรกิารด้านการพมิพ์แบบ Offset และบรรจุ่ภณัฑ์ค์งรูปคุณภาพสูง 
ซึง่จ่ะชว่ยใหก้ารบรกิารดา้นบรรจ่ภุณัฑ์แ์บบครบวงจ่รของ SCGP 
สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าที่เพิ่มขึ้นได้ดียิ่งขึ้น

ความท้าทายของธรุกิจ

การพัฒนาองค์กรด้านธรุกิจ
และการลงทุน 
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 สนบัสนุนการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนือ่ง ตาม SCGP Learning 
Framework ให้พนักงานมีความรู้ความสามารถที่พร้อมเติบโต 
ไปกับองค์กรอย่างยั่งยืน ทันต่อสถานการณ์ สภาพแวดล้อม และ
การเปลี่ยนแปลง สามารถตอบโจ่ทย์ความท้าทายใหม่ ๆ ความ
ต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป ทั้งความรู้ความสามารถ 
ตามหน้าที่งาน (Functional Competency) และความรู้ 
ความสามารถดา้นการเปน็ผูน้ำ (Leadership Competency) ผา่น
รูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย ผ่านกระบวนการเรียนรู้  
70 20 10* พนักงานสามารถพัฒนาตนเองได้ทุกที่ทุกเวลาผ่าน 
Learning Platform และยังคงเน้นประสิทธิิภาพของผลลัพธ์ิ 
การเรียนที่สอดคล้องกับ Organization Capability และ 
People Capability

 พนักงานออกแบบเส้นทางอาชีพของตนเองภายใต้แนวคิด 
Design Your Career, Design Your Life ออกแบบการพัฒนา
ตนเองจ่าก “แรงผลักดันภายใน (Inner Drive)” พนักงาน
สามารถประเมินความรูค้วามสามารถ (Competency) เทียบกับ 
ตำแหน่งงานในองค์กร ซ่ึงทำให้พนักงานสามารถมองเห็น
ความก้าวหน้าในเส้นทางอาชีพ (Career Path) ของตนเองได้ 
และยังเป็นกลไกที่กระตุ้นให้พนักงานตระหนักถึงการเรียนรู้  
และพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้มีความรู้ความสามารถ
มากยิ่งขึ้นกว่าเดิม สามารถตอบสนองต่อวิสัยทัศน์องค์กร และ
สามารถส่งมอบคุณค่าที่ยั่งยืนไปถึงลูกค้าได้ รวมถึงตอบโจ่ทย์
ความต้องการของตนเอง พร้อมเติบโตไปกับลูกค้าและองค์กร

 ประเมินพนักงานกลุ่มศักยภาพ (Talent) เป็นประจ่ำทุกปีจ่าก 
เกณฑ์์การประเมินทีส่อดคล้องกับวสิยัทศัน์ และพันธิกิจ่ของบริษทั 
และบรษิทัสนบัสนนุใหพ้นักงานศกัยภาพสูงทำแผนพฒันาตนเอง 
ประกอบกับจ่ัดโปรแกรมการเรียนรู้ที่เสริมศักยภาพ เช่น ระบบ
พี่เลี้ยงให้คำปรึกษา (Mentoring System) หรือการมอบหมาย
โครงการ (Project Assignment) เพ่ือให้พนักงานได้เพิ่มพูน 
ทักษะ ความสามารถ และเรียนรู้ภาวะการเป็นผู้นำ เพื่อ 
เตรียมพร้อมสำหรับการเป็น Future Leader ตามแผนสืบทอดธุิรกิจ่ 
(Succession Plan) ในอนาคต

 Boost Up+ Program เปิดโอกาสในการพัฒนาตนเองแบบ 
ไม่จ่ำกัดหลักสูตรให้แก่พนักงาน โดยสนับสนุนงบประมาณให้
คนละ 1,500 บาทต่อปี สามารถเรียนได้ทั้งหลักสูตรที่เกี่ยวข้อง
และไม่เกี่ยวข้องกับงานที่ทำ โดยการพัฒนาตนเองเป็นได้ทั้ง 
การอบรม สัมมนา Workshop หรือ Online Course ทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ 

 พัฒนาหลักสูตร Newcomer Program ตามสายวิชาชีพ  
(By Function) ออกแบบหลกัสตูรการเรยีนรูใ้หพ้นกังานเขา้ใหม่  
ทั้ งที่ มีประสบการณ์การทำงานและไม่ มีประสบการณ์ 
การทำงาน เข้ามาทำกิจ่กรรมร่วมกัน ผ่านกระบวนการเรียนรู้ 
70 20 10* เพื่อให้พนักงานเข้าใจ่ธิุรกิจ่ งานในวิชาชีพตนเอง  
บรบิทการทำงาน และการสง่มอบคณุคา่ของงานทีส่ง่ผลตอ่ธิรุกจิ่ 
มากยิ่งขึ้น นอกจ่ากนี้ยังเป็นการสร้างความสัมพันธิ์ที่ดีระหว่าง
พนักงานด้วยกันอีกด้วย

 ทบทวนความรู้ความสามารถตามหน้าที่งาน (Functional 
Competency) โดยเน้นรายละเอียดที่ระบุความรู้ความสามารถ
และทักษะที่จ่ำาเป็นในการปฏิบัติงาน (Knowledge Skill 
Attribute Based) ให้สอดคล้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของแต่ละหน่วยงานในองค์กรมากข้ึน หลังจ่ากการทบทวน  
ทำให้จ่ำนวน Functional Competency ที่จ่ำเป็นขององค์กร
เพิ่มขึ้นจ่าก 220 เป็น 280 รายการ

 ร่วมมือกับบริษัท PT Fajar Surya Wisesa Tbk. ประเทศ
อินโดนีเซีย ในการพัฒนาหลักสูตร Technical Training 
Roadmap เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถ ทักษะ ให้สอดคล้อง
กับเทคโนโลยีและบริบทของธิุรกิจ่ เช่น พัฒนาหลักสูตร
วิทยากรภายใน (Internal Instructors) ให้แก่พนักงาน 
SCGP ประเทศอินโดนีเซีย เพ่ือให้สามารถเป็น Trainer & 
Coach ถ่ายทอดความรู้ได้อย่างมีประสิทธิิภาพ หรือหลักสูตร 
ด้านผลิต ซ่อม พลังงาน ความปลอดภัย และระบบบำบัดน้ำ 
รวมกว่า 20 หลักสูตร โดยพนักงานที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 86 
สามารถปิด Functional Competency GAP หลังผ่าน 
การเรียนรู้จ่ากหลักสูตรนี้

 กระตุ้นและส่งเสริมให้พนักงานทุกคนปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
ด้านความปลอดภัยอย่างเคร่งครัด โดยเริ่มจ่ากตัวเรา ก่อนส่งต่อ 
ให้คนรอบข้าง และเป็นมาตรฐานที่ดีให้แก่เพื่อนร่วมงาน  
เพื่อเป้าหมายด้านความปลอดภัยของธิุรกิจ่

การพัฒนาบุคลากร

หม�ยเหตุ	: *กระบวนการเรียนรู้ 70 20 10 แบ่งเป็น
70 คือกระบวนการเรียนรู้ผ่านการทำงานจ่ริง
20 คือการพัฒนาผ่านการให้คำแนะนำจ่ากพี่เลี้ยงหรือผู้เชี่ยวชาญในองค์กร
10 คือการเรียนทั้งในห้องเรียนและหลักสูตรออนไลน์
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 ลงนามความร่วมมือ (Joint Development Agreement) 
กับ Origin Materials ร่วมกันพัฒนานวัตกรรมระดับโลก  
ด้วยเทคโนโลยีขั้นสูงในการนำช้ินไม้ยูคาลิปตัสสับมาพัฒนา 
เป็น Bio-PTA (Bio-Purified Terephthalic Acid) เพื่อนำไป
ผลิตเป็น Bio-based Plastic ตอบโจ่ทย์โซลูชันด้านบรรจุ่ภัณฑ์์ 
เพือ่ความยัง่ยนื และส่งเสริมการใช้งานในหลากหลายอตุสาหกรรม

การพัฒนาโมเดลธรุกิจ โซลูชัน 
สินค้า และบรกิาร

 ส่งเสริมความร่วมมือในการพัฒนา “บรรจุ่ภณัฑ์์เพือ่ความยัง่ยืน” 
ชวนพนัธิมติรทัง้ในประเทศไทยและต่างประเทศกว่า 40 บรษิทั 
ร่วมแชร์แนวคิดและประสบการณ์เพื่อยกระดับบรรจุ่ภัณฑ์์ 
ให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมตลอดทั้งกระบวนการ ในงานสัมมนา 
“Circularity in Action : Pursuit of Packaging Sustainability” 

 ร่วมกับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ โรฒ วิจ่ัยและพัฒนา 
โพรไบโอติก 3 สายพันธิุ์พิเศษ เพื่อนำมาเป็นส่วนประกอบหลัก
ของผลิตภัณฑ์์เสริมอาหาร HOLIS by SCGP

 ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (Memorandum of  
Understanding) กับบริษัทเจ่ริญโภคภัณฑ์์อาหาร จ่ำกัด  
(มหาชน) หรือซีพี เอฟื้ และ SCGC ( ธุิรกิจ่เคมิคอลส์ ) 
ด้านนวัตกรรมบรรจุ่ภัณฑ์์จ่ากเยื่อกระดาษและพอลิเมอร์  
เพือ่รว่มกนัศกึษาพฒันาโซลชูนับรรจ่ภุณัฑ์ส์ำหรบัอาหารในเครอื 
ซีพีเอฟื้ ที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม สะอาดและปลอดภัยสำหรับ
ผู้บริโภค

 ร่วมกับศิริราช สร้างภาพลักษณ์กลุ่มผลิตภัณฑ์์เคร่ืองสำอาง
ศิริราชครั้งใหญ่ ผ่านโซลูชันบรรจุ่ภัณฑ์์ครบวงจ่ร ด้วยการ
สร้างอัตลักษณ์และบรรจุ่ภัณฑ์์ให้ทันสมัย สวยงาม ใช้งาน
สะดวก และเพิ่มโอกาสขยายฐานลูกค้าใหม่ได้เข้าถึงผลิตภัณฑ์ ์
เครื่องสำอางคุณภาพ

รายงานประจำาปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) บรษัิทเอสซีจ ีแพคเกจจิง้ จาํกัด (มหาชน)24



 จ่ับมือ Robinhood เพิ่มช่องทางจ่ำหน่ายกระดาษถ่ายเอกสาร 
คณุภาพพรีเมยีม “ไอเดยี by SCGP” รองรบัฐานลกูคา้กลุม่ใหม ่ๆ   
เพิ่มความสะดวกให้แก่ผู้ใช้งาน ผ่าน “Robinhood Mart”

 พัฒนาบรรจุ่ภัณฑ์์อาหารปลอดภัย Fest by SCGP ตอบโจ่ทย์ 
ตลาดอุตสาหกรรมผู้ผลิตอาหาร ใช้วัตถุดิบหลักจ่ากเยื่อไม้ 
ยูคาลิปตัสซึ่งเป็นพืชเศรษฐกิจ่ที่เติบโตเร็ว ปลูกหมุนเวียนได ้
(Renewable Materials) และย่อยสลายได้ตามธิรรมชาติ 
ได้แก่ Fest Fresh Pak ถาดกระดาษสำหรับอาหารสดแช่เย็น 
คงความสดด้ วย คุณสมบัติการ กันออกซิ เจ่นได้อย่ า ง มี
ประสิทธิิภาพ ไม่ยุบยวบเมื่อเปียกชื้น สามารถแช่เย็นได้ถึง  
3-5 องศาเซลเซียส Fest Redi Pak ถาดกระดาษสำหรับ 
อาหารแช่เย็นพร้อมทาน รักษาความสดและรสชาติ ใช้งาน 
สะดวก ถือได้ไม่ร้อนมือ อุ่นร้อนได้ถึง 100 องศาเซลเซียส  
ตัวถาดย่อยสลายได้ร้อยเปอร์เซ็นต์ พร้อมเคลือบฟื้ิล์มช่วย 
เพิ่มคุณภาพ สามารถลอกออกไปรีไซเคิลได้ และจ่ับมือกับ  
“เต่าบิน” พัฒนา Fest Vending Pak แก้วกระดาษสำหรับ
เครื่องจ่ำหน่ายอัตโนมัติ โซลูชันที่คิดค้นมาเพื่อความทนทาน 
ไม่เสียรูปทรง พร้อมพิมพ์ลายสวยงาม ลดการนำเข้าสินค้าจ่าก
ต่างประเทศ และลดพื้นที่การจั่ดเก็บสินค้าคงคลัง 

 พัฒนาผลิตภัณฑ์์เสริมอาหาร HOLIS by SCGP ได้แก่  
ผลิตภณัฑ์ ์HOLIS by SCGP CHO-LESS Cap มสีว่นประกอบหลัก 
จ่ากผงเจ่ียวกู่หลานที่วิจ่ัยและพัฒนาโดย SCGP ผลิตภัณฑ์์  
HOLIS by SCGP PROBIO ACTIVE PLUS ผสาน 3  
สว่นประกอบหลกัจ่าก Prebiotics Probiotics และ Postbiotics 
และผลิตภัณฑ์์ HOLIS by SCGP Active Collagen Jelly 
มีส่วนประกอบหลักจ่าก Collagen Dipeptide Type I นำเข้า 
จ่ากประเทศญี่ปุ่น สารสกัดดอกซากุระ สารสกัดส้มสีเลือด  
3 สายพันธิุ์ และผงเห็ดเยื่อไผ่ จ่ากการวิจ่ัยและพัฒนาโดย SCGP

 พัฒนาผลิตภัณฑ์์ดูแลส่วนบุคคล ALMIND by SCGP ได้แก่  
ALMIND by SCGP Ultramild Foaming Hand Wash  
โฟื้มล้างมือสตูรออ่นโยน ลดการสะสมของเชือ้โรคและแบคทีเรยี 
เปล่ียนสีได้เม่ือล้างมือครบ 30 วินาที ALMIND by SCGP  
Ultramild Baby Head to Toe ผลิตภัณฑ์์อาบน้ำและสระผม 
ชนิดโฟื้ม ALMIND by SCGP Ultramild Kids Shampoo  
& Conditioner แชมพูผสมคอนดิชันเนอร์ 2 in 1 และ  
ALMIND by SCGP Ultramild Kids Body Wash ผลิตภัณฑ์์ 
เจ่ลอาบน้ำ ทุกผลิตภัณฑ์์ผ่านการทดสอบโอกาสเกิดการแพ้  
(Hypoallergenic Tested) จ่ากคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
มหิดล และ Dermatologically Tested จ่าก DermScan  
As ia  และมี  AQUACELLA  นวัตกรรมที่ ช่ วยบำรุ งผิ ว 
ให้ชุ่มชื้นจ่าก SCGP
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การดำาเนินธรุกิจ
ตามหลักการพัฒนาท่ียั่งยืนและ ESG 

SCGP ให้ความสำคัญในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจ่กลงร้อยละ 
25 ภายในปี 2573 เทียบกับปีฐาน 2563 และต้ังเป้าหมายการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจ่กสุทธิิเป็นศูนย์ ภายในปี 2593 เพื่อเป็นส่วนหนึ่ง 
ในความพยายามควบคุมการเพ่ิมขึ้นของอุณหภูมิโลกไม่ให้เกิน 
1.5 องศาเซลเซียส ตามความตกลงปารีส นอกจ่ากนี้ SCGP ยัง
ตั้งเป้าหมายที่จ่ะลดปริมาณน้ำที่นำมาใช้ลงร้อยละ 35 ภายใน 
ปี 2568 เทียบกับกรณีปกติ ณ ปีฐาน 2557 ผ่านการกำกับดูแล 
และดำเนินการอย่างจ่ริงจ่ังอย่างต่อเ น่ืองตามแนวทางสากล 
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ SCGP ดำเนินการลดปริมาณของเสีย 
จ่ากอุตสาหกรรม เพ่ิมสัดส่วนการนำกระดาษที่ใช้งานแล้วจ่าก 
ผู้บริโภคเพื่อนำกลับมารีไซเคิล และเพ่ิมสัดส่วนบรรจุ่ภัณฑ์์พลาสติก
ที่สามารถนำกลับมารีไซเคิล โดยมีเป้าหมาย มุ่งมั่นที่จ่ะออกแบบ 
บรรจุ่ภัณฑ์์โดยร่วมสร้างสรรค์กับลูกค้า เพื่อมุ่งสู่บรรจุ่ภัณฑ์์ทั้งหมด  
100% ที่สามารถใช้ซ้ ำ  นำกลับไปใช้ ใหม่  หรือสลายตัวได้  
ภายในปี 2573

การจดัการพลังงานและการเปล่ียนแปลง
ของสภัาพภัูมิอากาศ

 ตดิตัง้ระบบบำบัดนำ้แบบไร้อากาศแบบระบบปิดที ่United Pulp  
and Paper Co., Inc. (UPPC) ประเทศฟื้ิลิปปินส์ ที่สามารถผลิต 
ก๊าซมีเทนได้ประมาณ 46,000 Nm3 ต่อเดือน ก๊าซมีเทนนีถู้กนำ 
ไปใช้เป็นเชื้อเพลิง พร้อมทั้งได้ปรับปรุงระบบบำบัดน้ำไร้อากาศ
แบบเปิดเป็นระบบไร้อากาศแบบปิดของบริษัทไทยเคนเปเปอร์  
จ่ำกัด (มหาชน) โรงงานกาญจ่นบุรี ให้สามารถผลิตก๊าซมีเทน 
ได้ประมาณ 50,900 Nm3 ต่อเดือน และถูกนำไปใช้เป็น
เชื้อเพลิงในหม้อต้มไอน้ำทดแทนการใช้ถ่านหิน ทั้งสอง

โครงการสามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจ่กได้ 13,759  
ตนัคารบ์อนไดออกไซดเ์ทยีบเทา่ตอ่ป ีและช่วยประหยดัคา่ใชจ้่า่ย 
ได้ 17.16 ล้านบาทต่อปี

 จ่ัดทำและเปิดเผยการจ่ัดการประเด็นที่ เกี่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศตามแนวทางสากลของ Task 
Force on Climate-related Financial Disclosures (TCFD) 
เพื่อวิเคราะห์ผลกระทบและประเมินความเสี่ยง รวมถึงโอกาส 
ที่อาจ่เกิดขึ้น ท้ังภายในและภายนอกของบริษัทจ่ากการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยคำนึงถึงสถานการณ์ที่อาจ่จ่ะ
เกิดขึ้นทั้งสถานการณ์ในช่วงเปลี่ยนผ่านที่ยึดตามเป้าหมายการ
ดำเนินการที่แต่ละประเทศแสดงเจ่ตนารมณ์ไว้ (Announced 
Pledges Scenario : APS) และเป้าหมายการปล่อยก๊าซ 
เรอืนกระจ่กสุทธิเิปน็ศนูย ์(Net Zero Emissions : NZE) ภายในปี  
2593 ขององค์การพลังงานระหว่างประเทศ (International  
Energy Agency : IEA) และสถานการณ์ด้านกายภาพท่ีส่ง 
ผลกระทบแบบฉับพลันและที่สะสมมาเป็นเวลานาน

 รวบรวมข้อมูลและคำนวณ GHG Scope 3 โดยใช้ค่า Emission 
Factor จ่ากองค์การบรหิารจ่ดัการก๊าซเรอืนกระจ่ก (องค์การมหาชน)  
หรือ อบก. พร้อมกับทำการทวนสอบข้อมูลโดย Third Party  
และดำเนินการต่อเนื่องมายังปี 2566 พร้อมทั้งจ่ัดอบรม 
ให้แก่ผู้ขาย (Buyer) เกี่ยวกับ GHG Scope 1 2 3 รวมถึง
คาร์บอนฟืุ้ตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์์ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ่  
และสามารถสนับสนุนการดำเนินงานด้านก๊าซเรือนกระจ่กของ
คู่ธิุรกิจ่ได้ โดยมีผู้ขาย (Buyer) เข้าร่วมทั้งสิ้น 160 ราย
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 ร่วมมือกับคู่ธิุรกิจ่ (Supplier) เพ่ือหาค่า Emission Factor 
ของผลิตภัณฑ์์ โดยได้ดำเนินการในปี 2566 เป็นปีแรก เน้นไปที่
การสร้างความเข้าใจ่ถึงหลักการการคำนวณคาร์บอนฟืุ้ตพริ้นท ์
องค์กร (CFO) และคาร์บอนฟืุ้ตพริ้นท์ของผลิตภัณฑ์์ (CFP)  
เพื่อสร้างความร่วมมือในการจั่ดทำแผนการลดการปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจ่กได้อย่างมีประสิทธิิภาพในอนาคต

 จ่ัดงาน Supplier Day 2023 เพื่อแบ่งปันและสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ่ให้แก่คู่ธิุรกิจ่เกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงาน 
ด้าน ESG ของ SCGP โดยมีหัวข้อเกี่ยวกับการดำเนินงาน 
เพื่อลดก๊าซเรือนกระจ่กอยู่ด้วย

การบรหิารจดัการนำา
 จ่ัดทำแผนดำเนินธิุรกิจ่อย่างต่อเน่ือง (Business Continuity 

Management หรือ BCM) เพื่อให้ธิุรกิจ่ดำเนินงานได้อย่าง 
ต่อเนื่อง สอดคล้องแนวทางการลดภัยพิบัติของ United 
Nations Off ice for Disaster Risk Reduction (UNDRR) โดยใช ้
ข้อมูลการวิเคราะห์ระหว่างฐานข้อมูลจ่าก WRI Aqueduct 
และสำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติร่วมกับกรมชลประทาน 
เพื่อกำหนดแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมต่อสถานการณ์ต่าง ๆ 
เช่น เอลนีโญ ที่กำลังส่งผลกระทบต่อโลกในช่วง 3 ปีนี้  
(2566-2568) อีกทั้ง SCGP ได้ส่งผู้แทนเข้าเป็นส่วนหนึ่งของ 
คณะกรรมการลุ่มน้ำต่าง ๆ  เช่น ลุ่มน้ำแม่กลอง ลุ่มน้ำบางปะกง 
เพื่่อบููรณาการความร่วมมือกับภาครัฐและภาคเอกชนในการ 
บริหารจั่ดการน้ำในพื้นที่่อย่างยั่่ ง ยืน และเพื่อวิเคราะห์
สถานการณ์น้ำ ร่วมกับการประเมินการบริหารแผนดำเนินธุิรกิจ่
อย่างต่อเนื่อง (BCM) สำหรับการเตรียมแผนสำรองการใช้น้ำ

 เพิ่มประสิทธิิภาพการใช้น้ำอย่างต่อเน่ือง โดยการวิเคราะห์
การใช้น้ำทั้งวงจ่รตั้งแต่แหล่งน้ำต้นทางถึงปลายทางของ
กระบวนการผลิต และแสวงหาแนวทางที่จ่ะปรับปรุงการใช้น้ำ 
ขององค์กร ด้วยการปรับเปลี่ยนเทคโนโลยีและเครื่องจ่ักร
ในกระบวนการผลิต การรีไซเคิลน้ำในกระบวนการผลิต การ
ขยายผลนวัตกรรมที่สามารถลดการใช้น้ำในอุปกรณ์ต่าง ๆ 
เช่น Filter และการติดต้ังอุปกรณ์ใหม่ในระบบน้ำหล่อเลี้ยง
ภายในอุปกรณ์ ได้แก่ ปั�มน้ำ ใบพัด เพื่อเพิ่มประสิทธิิภาพ 
การใช้น้ำในกระบวนการผลิต ทำให้สามารถประหยัดน้ำได ้
ปีละ 1.4 ล้านลูกบาศก์เมตร คิดเป็นเงิน 3 ล้านบาทต่อปี รวมถึง 
มีการสร้างถังกักเก็บน้ำเพ่ิมเติม และติดตั้งระบบกรองอนุภาค
ของแข็ง (Strainer) ที่สามารถแยกอนุภาคได้หลากหลายขนาด
ตั้งแต่ 40-450 ไมครอน รวมถึงติดตั้งอุปกรณ์กรองน้ำใช้แล้ว 
ในกระบวนการผลิต ให้สามารถนำกลับมาใช้ใหม่ได้ สามารถ 
ลดปริมาณการใช้น้ำได้ 0.8 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

การบรหิารจดัการของเสียอุตสาหกรรม
 บริหารจั่ดการของเสียอุตสาหกรรมอย่างต่อเนื่องโดยยึด

หลัก 3R (Reduce Reuse Recycle) และหลักเศรษฐกิจ่
หมุนเวียน (Circular Economy) ด้วยการลดปริมาณของเสีย 
จ่ากแหล่งกำเนิด รวมทั้งการบริหารจั่ดการของเสีย ทั้งของเสีย 
อันตรายและไม่อันตรายให้มีประสิทธิิภาพสูงสุด เช่น นำกลุ่ม
พลาสติกที่ไม่ใช้มาผลิตเป็นเม็ดพลาสติกรีไซเคิล นำเถ้าลอย
และเถา้หนกัมาผลติอฐิกอ่สรา้ง รวบรวมและจ่ดัการของเสยีและ
บรรจุ่ภัณฑ์์ที่ยากต่อการรีไซเคิล เพื่อส่งเสริมสังคมเศรษฐกิจ่
หมุนเวียน โดยใช้มาตรการที่กำหนดจ่ากภาครัฐและนานาชาติ 
เช่น Extended Producer Responsibility (EPR) และ 
มุ่งดำเนินการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เพื่อนำของเสียกลับมา 
ใช้ใหม่ หรือแปรรูปของเสียให้เป็นผลิตภัณฑ์์ที่มีมูลค่าเพิ่ม โดย
มีปริมาณของเสียจ่ากกระบวนการผลิตในประเทศไทย นำไป 
ฝ่ังกลบ 0 ตัน (ไม่มีการนำไปฝ่ังกลบใด ๆ  ทั้งสิ้น) และนำของเสีย 
ไปจ่ดัการดว้ยการนำกลบัมาใชใ้หมแ่ละไดพ้ลงังานถงึรอ้ยละ 100  
ของปริมาณของเสียทั้งหมดที่ส่งไปจั่ดการ

 จ่ัดการขนาดของแกนกระดาษสำหรับม้วนกระดาษของบริษัท
ไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) ให้เกิดของเสียน้อยท่ีสุด  
โดยหมนุเวยีนใช้แกนกระดาษสภาพดจี่ากโรงงานกระดาษใน SCGP 
เพื่อใช้ประโยชน์จ่ากแกนให้ได้ประสิทธิิภาพมากที่สุด โดย
สามารถลดของเสียในส่วนของเศษแกนกระดาษได้ 20 ตันต่อปี

 ลดการเกิดกากของเสียอันตรายจ่ากกระบวนการจ่ัดการ 
น้ำของกระบวนการพิมพ์ที่มีปริมาณโลหะหนักในหมึกพิมพ์
จ่ำพวกทองแดง (Copper) ที่มีความเข้มข้นสูง โดยมีการวิจ่ัย 
สกัดทองแดงออกจ่ากหมึกพิมพ์บนกล่องกระดาษ (Chemical 
Precipitation) โดยทีมวิจ่ัยของศูนย์พัฒนานวัตกรรมและ
ผลิตภัณฑ์์ SCGP นอกจ่ากนั้นยังพิจ่ารณาเลือกใช้หมึกพิมพ์ 
ที่มีปริมาณทองแดงต่ำในการผลิต เพื่อลดปริมาณของเสีย
อันตรายในภาพรวม

 บรหิารจ่ดัการและใชป้ระโยชนจ์่ากเถา้ลอย (Fly Ash) และเถา้หนกั 
(Bottom Ash) ที่เกิดขึ้น จ่ากกระบวนการผลิต โดย SCGP  
ได้นำไปพัฒนาเป็นอิฐ “Miracle Block” ใช้สำหรับติดต้ัง 
เปน็ผนงักัน้ มคีวามมัน่คง แขง็แรง ดว้ยการออกแบบการยดึเกาะ 
แบบตัวต่อ พร้อมกับคุณสมบัติการทนไฟื้สูง และเป็นมิตร 
ต่อสิ่งแวดล้อม ทั้งแบบติดตั้งถาวรและชั่วคราว สามารถ 
ปรับเปลี่ยนเคลื่อนย้ายได้ตามความเหมาะสม นอกจ่ากน้ัน 
SCGP ยังได้นำเถ้าลอยและเถ้าหนักประมาณ 4,000 ตัน 
โดยประมาณ ไปผลิตเป็นสารปรับปรุงดิน “คู่ดิน by SCGP” 
โดยบริษัทสยามฟื้อเรสทรี จ่ำกัด
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การเข้ารว่มและการรบัรองด้านส่ิงแวดล้อม
 ผ่านเกณฑ์์การคัดเลือกเข้าร่วมการประเมินดัชนีความยั่งยืน 

ดาวน์โจ่นส์ “Dow Jones Sustainability Index” (DJSI) 
โดย S&P Global จ่ากการประเมินประสิทธิิผลการดำเนิน
ธิุรกิจ่ตามแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืนของบริษัทชั้นนำระดับโลก 
ประจ่ำปี 2566 ในกลุ่มอุตสาหกรรมบรรจุ่ภัณฑ์์ (Containers 
& Packaging Industry) ซึ่ งจ่ากการประกาศคะแนน  
ณ 8 ธิันวาคม 2566 SCGP ได้รับคะแนนรวม 85 คะแนน คิด
เป็น Top 1% ของกลุ่มอุตสาหกรรมบรรจุ่ภัณฑ์์ (Containers 
& Packaging Industry)

 ร่วมกับ บริษัทผลิตภัณฑ์์กระดาษไทย จ่ำกัด บริษัทสยามคราฟื้ท์
อุตสาหกรรม จ่ำกัด และบริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) 
จ่ัดทำและได้รับการรับรองฉลากคาร์บอนฟืุ้ตพริ้นท์ของ
ผลิตภัณฑ์์รวมทั้งสิ้น 59 ผลิตภัณฑ์์ และฉลากคาร์บอนฟุื้ตพริ้นท ์
ของผลิตภัณฑ์์เศรษฐกิจ่หมุนเวียน รวมทั้งสิ้น 55 ผลิตภัณฑ์์ 
จ่ากองค์การบริหารจ่ัดการก๊าซเรือนกระจ่ก (องค์การมหาชน)  
หรือ อบก. ซ่ึงแสดงถึงความมุ่งม่ันและความรับผิดชอบของ 
SCGP ที่คำนึงถึงการลดการใช้ทรัพยากร เพิ่ม สัดส่วน
การใช้วัสดุรีไซเคิล และการพัฒนากระบวนการผลิตให้มี
ประสิทธิิภาพที่ดีขึ้น เพ่ือนำไปสู่ผลิตภัณฑ์์คาร์บอนต่ำ และ
เตรียมความพร้อมรับมือกับมาตรการภาษีทั้งในประเทศไทย
และต่างประเทศ สร้างความได้เปรียบทางการค้าขององค์กร
ในด้านสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างจุ่ดแข็งให้เป็นที่ยอมรับ 
ทั้งในระดับประเทศและสากล 

 รบัการประเมินความยัง่ยืนโดย SET ESG Ratings ประจ่ำป ี2566  
และไดค้ะแนนในกลุม่ AAA จ่ากตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย

 รับรางวัลจ่าก Netherlands-Thai Chamber of Commerce 
(NTCC) จ่ำนวน 2 รางวัล ได้แก่ Winner – Outstanding in  
Corporate Governance Award ซึ่งมอบให้แก่บริษัทที่มี 
การดำเนินงานด้านบรรษัทภิบาล (Governance) ดเีด่น และรางวัล  
Appreciation Award : Thai Investor in the Netherlands 
จ่ากการเข้าไปลงทุนธิุรกิจ่ในประเทศเนเธิอร์แลนด์

 รับมอบโล่ประกาศเกียรติคุณให้เป็นองค์กรผู้นำด้านการจ่ัดการ
ก๊าซเรือนกระจ่ก (Climate Action Leading Organization : 
CALO) ท่ีมีผลประเมินระดับโดดเด่น จ่ากการได้รับการประเมิน 
ระดบัทอง (Gold) อยา่งนอ้ย 2 ระดบั จ่ากเกณฑ์ก์ารประเมนิ 3 ดา้น  
คือ ด้านการตรวจ่วัด (Measure) การลด (Reduce) และ 
การชดเชย (Contribute) จ่ากการตัดสินของคณะกรรมการ
เครือข่ายคาร์บอนนิวทรัลประเทศไทย (Thailand Carbon 
Neutral Network : TCNN) ที่เป็นหนึ่งในเครือข่ายขององค์การ
บริหารจ่ัดการก๊าซเรือนกระจ่ก (องค์การมหาชน) หรือ อบก. 
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กิจกรรมเพ่ือสังคมและส่ิงแวดล้อม 

โครงการ “SCGP รกัษ์ภัูผามหานที”
รว่มกบัราชการ ชมุชนจ่ติอาสา สรา้งฝ่ายชะลอน้ำในพืน้ทีต่า่ง ๆ  ทีเ่ปน็ 
แหล่งต้นน้ำในจั่งหวัดกาญจ่นบุรี จ่ังหวัดขอนแก่น และจั่งหวัดราชบุรี  
รวมจ่ำนวน 627 ฝ่าย เพื่อคืนความชุ่มชื้นให้ผืนป่า มีน้ำหมุนเวียน
ใช้ในระบบอย่างไม่รู ้จ่บ ชุมชนสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างยั่งยืน

โครงการ “SCGP ปลูก ลด รอ้น”
ร่วมกับศูนย์อำนวยการจ่ิตอาสาพระราชทานจ่ังหวัดกาญจ่นบุรี 
พนักงาน SCGP ชุมชนจ่ิตอาสา พร้อมด้วย 3 โปรกอล์ฟื้หญิง 
ระดับโลก “โปรโม-โมรียา จุ่ฑ์านุกาล” “โปรเม-เอรียา จุ่ฑ์านุกาล” 
และ “โปรเมียว-ปาจ่รีย์ อนันต์นฤการ” ร่วมกิจ่กรรมจ่ิตอาสา
พัฒนาโครงการ “SCGP ปลูก ลด ร้อน” ปลูกต้นไม้จ่ำนวน 999 ต้น  
เน่ืองในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ่พระบรม 
ชนกาธิิ เบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  
วันพ่อแห่งชาติ 5 ธิันวาคม 2566 และวันดินโลก ณ ป่าชุมชน 
บ้านหนองหิน-เขาสูง อำเภอท่ามะกา จ่ังหวัดกาญจ่นบุรี ช่วยรักษา 
ฟื้้� น ฟูื้ระบบนิ เวศตามธิรรมชาติ  และคืนความสมดุลให้แก่ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ โดยในปี 2566 SCGP ได้ปลูก 
และอนุ รั กษ์ ต้ น ไ ม้  เ พ่ื อ เ พ่ิ ม พ้ื นที่ ดู ด ซั บและกั ก เ ก็ บก๊ า ซ
คาร์บอนไดออกไซด์ในพื้นที่จ่ังหวัดราชบุรี จ่ังหวัดกาญจ่นบุรี 
จ่ังหวัดปราจี่นบุรี และจ่ังหวัดขอนแก่น ที่มีโรงงาน SCGP ต้ังอยู่
จ่ำนวนท้ังส้ิน 62,549 ต้น และยังคงดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  
เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการรักษ์โลก พร้อมส่งต่อโลกที่ยั่งยืนต่อไป

โครงการจดัเก็บกระดาษเหลือใช้นำามารไีซเคิล 
โดย SCGP Recycle
SCGP Recycle ร่วมมือกับพันธิมิตรต่าง ๆ ส่งเสริมความรู้และ 
จ่ัดเก็บกระดาษเหลือใช้ เพื่อนำมารีไซเคิลให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
และผลักดันให้เกิดการบริหารจ่ัดการอย่างยั่งยืน ได้แก่ 

 ร่วมกับ MCOT ในโครงการ “MCOT Cares : Paper-Cycle  
แยก แลก ใหม่” ส่งเสริมความรู้และสร้างการมีส่วนร่วม 
ให้พนักงาน อสมท ร่วมคัดแยกกระดาษเหลือใช้มารีไซเคิล 
1,340 กิโลกรัม แลกเปลี่ยนเป็นกระดาษใหม่สำหรับใช้
ประโยชน์ในสำนักงาน 30 รีม

 ร่วมกับอิชิตัน ในโครงการ “ชุมชนฟื้ีลกู๊ด อิชิตัน แฮปปี�”  
รีไซเคิลกระดาษเหลือใช้จ่ากอิชิตัน กรีน แฟื้คทอรี จ่ำนวน 
47 ตัน เป็นเฟื้อร์นิเจ่อร์กระดาษ มอบให้โรงเรียนวัดโตนดเตี้ย 
จ่ังหวัดพระนครศรีอยุธิยา จ่ำนวน 22 ชุด

 ร่วมกับยูนิโคล่ ไทยแลนด์ ส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ตกแต่งและ 
ชัน้จ่ดัแสดงสินค้าจ่ากกระดาษในร้านยูนโิคล่ทัง้ 66 สาขาทัว่ประเทศ 
สร้างความตระหนักรู้ในการใช้วัสดุที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

 ร่วมกับบริษัทไปรษณีย์ไทย จ่ำกัด จ่ัดโครงการไปรษณีย์  
reBOX ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 ภายใต้แนวคิด “กล่องรักที่สัมผัสได้” 
รวบรวมกล่องและซองเหลือใช้กว่า 138 ตัน มารีไซเคิลเป็น 
กล่องกระดาษส่งมอบให้หน่วยงานต่าง ๆ ใช้ประโยชน์ต่อ เช่น 
สภากาชาดไทย สมาคมคนตาบอดแห่งประเทศไทย และสมาคม
คนสายตาเลือนราง (ประเทศไทย) 
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โครงการ “ส่งเสรมิอาชีพจกัสาน Paper Band”
ส่งเสริมงานหัตถกรรมจั่กสานเส้นเทปกระดาษ (Paper Band) 
ซ่ึงเป็นวัสดุเหลือใช้ในกระบวนการผลิต พร้อมกับเพิ่มศักยภาพ
ให้แก่นักเรียนและชุมชนรอบโรงงานให้สามารถพัฒนาสินค้า 
ได้หลากหลายรูปแบบอย่างต่อเน่ือง ในปี 2566 ชุมชนบ้านอ้ออีเขียว 
จ่ังหวัดราชบุรี  และชุมชนบ้านท่าตะคร้อ จ่ังหวัดกาญจ่นบุรี  
ได้ รับรางวัลรองชนะเลิศจ่ากการแข่ งขันแบบจ่ำลองธิุ ร กิจ่  
“พลอยได้..พาสุข” ซ่ึงจ่ัดโดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม และสามารถ
สร้างรายได้ให้แก่ชุมชนได้ถึง 2.39 ล้านบาท

โครงการ SCGP Packaging Speak Out Vietnam 2023
ขยายผลโครงการประกวดออกแบบบรรจุ่ภัณฑ์์สู่ระดับอาเซียน  
จ่ัดโครงการ SCGP Packag ing Speak Out V ietnam  
2023 ระดับอุดมศึกษาในประเทศเวียดนาม ต่อเนื่องเป็นปีท่ี 3  
ส่งเสริมให้เยาวชนรุ่นใหม่มีความคิดสร้างสรรค์และมีเวทีในการ
แสดงศักยภาพด้านการออกแบบในโจ่ทย์การออกแบบบรรจุ่ภัณฑ์ ์
เพื่อการส่งเสริมการขาย (Sales-promoting Packaging)  
ตอบโจ่ทย์การเติบโตของประเทศเวียดนาม โดยมีผู้เข้าร่วมส่งผลงาน 
จ่ำนวน 97 ผลงาน จ่ากสถาบันการศึกษาทั่วประเทศ

โครงการ SCGP ชุมชน LIKE (ไร)้ ขยะ
SCGP ร่วมกับอำเภอบ้านโป่งและ 17 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในอำเภอบ้านโป่ง จ่ังหวัดราชบุรี ส่งเสริมการดำเนินงานตามหลัก
เศรษฐกิจ่หมุนเวียน เพ่ือสร้างอำเภอต้นแบบที่มีการจ่ัดการขยะ 
อย่างมีประสิทธิิผล ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 และนำแนวคิดไปขยายผลต่อ 
ในจ่ังหวัดที่มีโรงงาน SCGP ต้ังอยู่ ได้แก่ จ่ังหวัดปราจ่ีนบุรี จ่ังหวัด
กาญจ่นบุรี และจั่งหวัดขอนแก่น ผ่านการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการ 
โดยในปีนี้มีชุมชนเข้าร่วมทั้งสิ้นจ่ำนวน 46 ชุมชน ช่วยลดปริมาณ
ขยะในชุมชนได้ 1,505 ตัน ปัจ่จุ่บันโครงการนี้สามารถสร้างชุมชน
ต้นแบบการจั่ดการขยะถึง 143 ชุมชน และต้ังเป้าขยายผลจ่ำนวน 
183 ชุมชน ในปี 2573 

โครงการ Act for the Better World 
“เก็บน้ี เพ่ือน้อง”
สร้างจ่ิตสำนึกและส่งเสริมพฤติกรรมให้แก่พนักงานในการลงมือทำ 
เพื่อสังคม ชุมชน และโลกที่ดี ข้ึน โดยจั่ดกิจ่กรรมให้พนักงาน 
นำกระดาษที่ใช้แล้วจ่นคุ้มค่า แยกประเภทกระดาษมาส่งทุกเดือน 
ตั้งแต่เดือนมีนาคม-พฤศจ่ิกายน 2566 เพื่อนำไปรีไซเคิลและ 
ผลิตเป็นชุดโต๊ะเก้าอี้และชั้นหนังสือกระดาษ มอบให้มูลนิธิิเด็กอ่อน 
ในสลัม ในพระอุปถัมภ์สมเด็จ่พระเจ่้าพี่นางเธิอ เจ่้าฟื้้ากัลยาณิวัฒนา  
กรมหลวงนราธิิวาสราชนครินทร์ เนื่องในโอกาสวันเด็กแห่งชาติ  
ปี  2567 ซึ่ งสามารถรวบรวมน้ำหนักกระดาษไ ด้ทั้ งหมด  
4,658 กิโลกรัม

โครงการ SCGP Packaging Speak Out 2023 
ประเทศไทย
จ่ัดเวทีประกวดออกแบบบรรจุ่ภัณฑ์์ “SCGP Packaging Speak 
Out 2023” ในประเทศไทย ต่อเนื่องเป็นปีที่ 8 เปิดโอกาสให้นิสิต  
นกัศึกษาทีเ่ต็มไปดว้ยพลังสรา้งสรรค ์ไดม้าสง่เสียง เปลีย่นโลก ผา่นการ 
ออกแบบบรรจุ่ภัณฑ์์ในโจ่ทย์การออกแบบบรรจุ่ภัณฑ์์เพื่อผู้สูงวัย  
(Packaging for Seniors) รองรับการขยายตัวของ Aging Society 
พร้อมทั้งคำนึงถึงการใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่า และเป็นมิตรกับโลก  
โดยมีผู้เข้าร่วมส่งผลงานจ่ำนวน 288 ผลงาน จ่ากหลากหลาย 
สาขาวิชาและสถาบันการศึกษาทั่วประเทศ

รายงานประจำาปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) บรษัิทเอสซีจ ีแพคเกจจิง้ จาํกัด (มหาชน)30



รางวัลท่ีได้รบัประจำาปี 2566 

  SCGP ร่วมกับมูลนิธิิเอสซีจ่ี ได้รับรางวัลชนะเลิศ รางวัล
นวัตกรรมแห่งชาติประจ่ำปี  2566 ในสาขาสังคมและ 
สิ่งแวดล้อม องค์กรเพื่อสังคมและชุมชน จ่ากผลงาน “นวัตกรรม
เตียงกระดาษ สำหรับออกหน่วยเเพทย์เคลื่อนที่” จ่ัดโดย
สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 

 SCGP ได้รับ 3 รางวัล IAA Awards for Listed Companies 
2022 ได้แก่ รางวัล Outstanding CEO รางวัล Outstanding 
CFO และรางวัล Outstanding Investor Relations ในหมวด
สินค้าอุตสาหกรรม จ่ัดโดยสมาคมนักวิเคราะห์การลงทุน 

 SCGP ได้รับรางวัลชนะเลิศ Outstanding in Corporate 
Governance Award จ่ากการดำเนินงานด้านบรรษัทภิบาล  
(Corporate Governance) จ่ากหอการค้าเนเธิอร์แลนด์-ไทย 

 SCGP ได้รับรางวัลดีเด่น Thailand Energy Awards จ่าก
ผลงานนวัตกรรมเตาเผาไหม้เปลี่ยนของเหลือใช้เป็นพลังงาน
ทดแทน จ่ัดโดยกระทรวงพลังงาน 

 SCGP ได้รับ 2 รางวัลยอดเยี่ยม SET Awards 2023 ต่อเนื่อง
เป็นปีท่ี 2 ในกลุ่มรางวัล Business Excellence ประเภทรางวัล 
Best Innovative Company Awards จ่ากผลงานนวัตกรรม 
Detect Odor Monitoring (D.O.M) ระบบตรวจ่วัดและ 
เฝ่้าระวังกลิ่นแบบครบวงจ่ร และกลุ่มรางวัล Sustainability 
Excellence ประเภทรางวัล Best Sustainability Awards 
จ่ากการดำเนินธิุรกิจ่ตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน จ่าก
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 บริษัทใน SCGP ได้รับรางวัลชนะเลิศจ่ากการประกวดออกแบบ
บรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำนวน 8 รางวัล

รางวัลระดับโลก 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
WorldStar Awards 2023 จ่ัดโดย World Packaging 
Organisation จ่ำนวน 2 รางวัล ได้แก่ ประเภท Luxury  
Package 1 รางวัล และประเภท Point of Purchase 1 รางวัล 

รางวัลระดับเอเชีย 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
AsiaStar 2022 จ่ัดโดย The Asian Packaging Federation 
จ่ำนวน 3 รางวัล ได้แก่ ประเภท Gift Package 2 รางวัล 
และ Transport Package 1 รางวัล 

รางวัลระดับประเทศ 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด และบริษัทผลิตภัณฑ์์
กระดาษไทย จ่ำกัด ได้รับรางวัลชนะเลิศ ThaiStar 
Packaging Awards 2023 จ่ัดโดยกระทรวงอุตสาหกรรม 
ในประเภท Consumer Package จ่ำนวน 3 รางวัล

 SCGP ได้รับใบประกาศนียบัตรระบบ ISO 27001:2013 ระบบ
มาตรฐานการจั่ดการความมัน่คงปลอดภัยของขอ้มูล จ่ากสถาบัน 
มาตรฐานองักฤษ (BSI) หน่วยงานรบัรองมาตรฐานสากลระดบัโลก

 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานราชบุรี ได้รับรางวัล 

Best Risk Management of the Year 2023 จ่าก World 
Corrugated Awards 2023 จ่ัดโดย Asian Corrugated Case 
Association (ACCA) 
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 บริษัทโอเรียนท์คอนเทนเนอร์ จ่ำกัด โรงงานอ้อมน้อย
 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) โรงงานกาญจ่นบุรี 
 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) โรงงานปราจ่ีนบุรี 
 บริษัทฟื้ินิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร์ จ่ำกัด (มหาชน) 
 บริษัทผลิตภัณฑ์์กระดาษไทย จ่ำกัด โรงงานสมุทรสาคร 
 บริษัทสยามฟื้อเรสทรี จ่ำกัด โรงงานกำแพงเพชร 
 บริษัทสยามฟื้อเรสทรี จ่ำกัด โรงงานชุมพวง 
 บริษัทสยามฟื้อเรสทรี จ่ำกัด โรงงานพระยืน 

 บริษัทใน SCGP ได้รับรางวัลระดับเงินจ่าก Thailand Quality 
Prize 2023 จ่ัดโดยสมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) 
จ่ำนวน 2 รางวัล

  
 บริษัทสยามคราฟื้ท์อุตสาหกรรม จ่ำกัด โรงงานวังศาลา 
 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) โรงงานปราจ่ีนบุรี

 บริษัทใน SCGP ได้รับรางวัลสถานประกอบกิจ่การดีเด่น 
ด้านแรงงานสัมพันธิ์และสวัสดิการแรงงาน ประจ่ำปี 2566 
ระดับประเทศ จั่ดโดยกระทรวงแรงงาน จ่ำนวน 7 รางวัล 

 บริษัทสยามคราฟื้ท์อุตสาหกรรม จ่ำากัด โรงงานวังศาลา 
 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) โรงงานกาญจ่นบุรี 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานปทุมธิานี 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานราชบุรี 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานสมุทรปราการ 
 บริษัทตะวันนาบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด 
 บริษัทโอเรียนท์คอนเทนเนอร์ จ่ำกัด โรงงานอ้อมน้อย

 

 บรษิทัพรแีพค ประเทศไทย จ่ำกดั ไดร้บัการรบัรองความสามารถ 
ในการรีไซเคิล ระดับ A (Recyclability Class A) สำหรับ 
บรรจุ่ภัณฑ์์แบบอ่อนตัวที่ทำจ่ากพลาสติกชนิดเดียว หรือ 
Mono-material ในประเภทสินค้า R1-PE Mono Layer Pouch 
จ่าก RecyClass องค์กรรับรองความสามารถในการรีไซเคิลและ 
การตรวจ่สอบย้อนกลบัของวสัดรีุไซเคลิสำหรบับรรจ่ภุณัฑ์์พลาสตกิ

 บริษัทใน SCGP ได้รับรางวัลด้านสถานประกอบกิจ่การต้นแบบ 
ดเีด่น ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการ 
ทำงาน ระดับประเทศ ประจ่ำปี 2566 จ่ัดโดยกระทรวงแรงงาน 
จ่ำนวน 18 รางวัล 

ระดับแพลทินัม 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานปทุมธิานี 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานราชบุรี 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานสงขลา 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานสมุทรปราการ 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานนวนคร 

ระดับเพชร 
 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ขอนแก่น จ่ำกัด 
 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ระยอง จ่ำกัด 
 บริษัทตะวันนาบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด 

ระดับทอง 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานกำแพงเพชร 
 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุ่ภัณฑ์์ จ่ำกัด โรงงานชลบุรี 

รายงานประจำาปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) บรษัิทเอสซีจ ีแพคเกจจิง้ จาํกัด (มหาชน)32



 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock  
Company ได้รับรางวัล Vietnam Strong Brand Award – 
Green Growth Enterprise Category จ่ัดโดย VnEconomy 
Magazine 

 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock  
Company ได้รับรางวัล Asia Pacific Enterprise Awards 
(APEA) - Inspirat ional Brand Category จ่ัดโดย  
Enterprise Asia 

 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock 
Company ไดร้บัรางวลั National Green Economy - Friendly 
Environment Product Category จ่าก Vietnam Economic 
and Trade Information Consulting Association - 
Institute of Law and Environmental Protection 

 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock  
Company ได้รับรางวัล Enterpr ises Use Energy 
Economically and Effectively 2023 จ่าก Ho Chi Minh 
City’s Department of Industry and Trade and United 
States Agency for International Development (USAID)

 
 PT Fajar Surya Wisesa Tbk. ได้รับรางวัล The Company’s 

Synergy and Full Support Towards the Surya Abadi 
Employee Consumer Cooperative (KKSA) จ่าก  
PJ Regent of Bekasi 

 บริษัทใน SCGP ได้รับรางวัลจ่าก CSR DIW Continuous 
Award 2023 จ่ัดโดยกระทรวงอุตสาหกรรม จ่ำนวน 4 รางวัล

 
 บริษัทสยามคราฟื้ท์อุตสาหกรรม จ่ำกัด โรงงานบ้านโป่ง 
 บริษัทสยามคราฟื้ท์อุตสาหกรรม จ่ำกัด โรงงานวังศาลา 
 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) โรงงานกาญจ่นบุรี 
 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จ่ำกัด (มหาชน) โรงงานปราจี่นบุรี 

 บริษัทใน SCGP ได้รับรางวัลระดับ Gold Plus Award สำหรับ
โรงงานอุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่มีคุณค่าต่อสังคม จ่ัดโดย
กระทรวงอุตสาหกรรม จ่ำนวน 2 รางวัล

 บริษัทสยามคราฟื้ท์อุตสาหกรรม จ่ำกัด โรงงานวังศาลา 
 บริษัทผลิตภัณฑ์์กระดาษไทย จ่ำกัด โรงงานวังศาลา 

 บรษิทัผลติภัณฑ์ก์ระดาษไทย จ่ำกดั โรงงานบา้นโปง่ ไดร้บัรางวลั 
อุตสาหกรรมสีเขียว ระดับที่ 5 จั่ดโดยกระทรวงอุตสาหกรรม 

 Bien Hoa Packaging Joint Stock Company (SOVI)  
ได้รับรางวัล Top 20 Famous Brand of Vietnam จ่ัดโดย 
Vietnam Standard and Consumers Association 

 DeltaLab Global, S.L. ได้รับรางวัล The Best Food 
Science Division (FSD) Channel Partner จ่าก Bio-Rad 
Laboratories ผู้นำด้านน้ำยาเคมีและเคร่ืองทดสอบด้าน
วิทยาศาสตร์ชีวภาพระดับโลก 

 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock  
Company ได้รับรางวัล Top 50 Fastest Growth in Vietnam  
จ่ัดโดย Vietnam Assessment Report Joint Stock 
Company (VNR)

 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock 
Company ได้รับรางวัล Vietnam High-Quality Goods 
Award จ่ัดโดย Business Association of High-Quality 
Vietnamese Products 

 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock 
Company ได้รับรางวัล Vietnam High-Quality Goods 
Integrated จ่ัดโดย Business Association of High-Quality 
Vietnamese Products 

 Duy Tan Plastics Manufacturing Corporation Joint Stock  
Company ได้รับรางวัล Top 15/25 Top Brands of Personal  
and Industrial Consumer Goods จ่ดัโดย Forbes Magazine 
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รายงานประจำาปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) บรษัิทเอสซีจ ีแพคเกจจิง้ จาํกัด (มหาชน)34



การพิจารณาขนาดของบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์ท่ีประกอบธรุกิจโดยการถือหุ้นในบรษัิทอ่ืน 
(Holding Company)
SCGP ประกอบธิุรกิจ่โดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company) ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์์ที่กำหนด(1) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

เกณฑ์์การเปรยีบเทียบขนาดของบรษัิท
ข้อกำาหนดตามประกาศ

Holding Company
คุณสมบัติของบรษัิท(2)

(รอ้ยละ)

1 ขนาดบริษัทย่อยที่ประกอบธิุรกิจ่หลักเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัท
สินทรัพย์รวม หัก เงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทอ่ืน

สินทรัพย์รวม

≥ ร้อยละ 25.0 99.46

2 ขนาดบริษัทที่ประกอบธิุรกิจ่หลักเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัท
สินทรัพย์รวม หัก เงินลงทุนในบริษัทอ่ืน

สินทรัพย์รวม

≥ ร้อยละ 75.0 99.99

3 ขนาดของบริษัทอื่นเปรียบเทียบกับขนาดของบริษัท
เงินลงทุนในบริษัทอื่น

สินทรัพย์รวม

≤ ร้อยละ 25.0 0.01

หม�ยเหตุ	: (1) ตามที่กำหนดในประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ่. 39/2559 เร่ืองการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ลงวันที่ 30 กันยายน 2559 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม)  
 และประกาศสำนักงาน ก.ล.ต. ที่ สจ่. 50/2561 เรื่องการพิจ่ารณาขนาดของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับการอนุญาตให้บริษัทที่ประกอบธิุรกิจ่โดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company)  
 เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ลงวันที่ 28 กันยายน 2561 

 (2) คำนวณจ่ากข้อมูลตามงบการเงินรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธิันวาคม 2566 

ความสัมพันธกั์บกลุ่มธรุกิจของผู้ถือหุ้นรายใหญ่
บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จ่ำกัด (มหาชน) (SCC) เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
ของ SCGP ซึ่งมีสัดส่วนการถือหุ้นอยู่ที่ร้อยละ 72.12 ของทุน 
ที่ ออกและชำระแล้วของบริ ษัท โดย SCGP มีการ เข้ าทำ 
รายการระหว่างกันที่ มีข้อตกลงทางการค้าปกติกับกลุ่ม SCC  
โดยจ่ำหน่ายผลิตภัณฑ์์บางส่วนให้แก่กลุ่ม SCC เช่น ถุงอุตสาหกรรม
สำหรับผลิตภัณฑ์์ปูนซีเมนต์ บรรจุ่ภัณฑ์์กล่องลูกฟืู้กเพื่อการขนส่ง 
สื่อโฆษณาเพื่อการแสดงสินค้า และจั่ดหาวัตถุดิบบางส่วนจ่าก
กลุ่ม SCC เช่น ปิโตรเคมี วัตถุดิบรีไซเคิล โดยในปี 2566 SCGP  
มีรายได้รับจ่ากกลุ่ม SCC คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 2.7 ของรายได้รวม  

(ป ี2565 เทา่กบัรอ้ยละ 2.7) และมีการซือ้สินคา้และรับบรกิารจ่ากกลุม่ 
SCC คดิเปน็สดัสว่นรอ้ยละ 6.4 ของตน้ทนุและคา่ใชจ้่า่ยรวม (ป ี2565  
เทา่กบัรอ้ยละ 9.6) โดยเงือ่นไขและราคาทีย่ตุธิิรรมเหมาะสม และ/หรอื 
เท่าเทียมกับธิุรกรรมที่ทำกับบุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) 
นอกจ่ากนี้ SCGP ยังมีรายการระหว่างกันอื่น ๆ กับกลุ่ม SCC โดยมี
รายละเอียดปรากฏในหัวข้อ “รายการระหว่างกัน”

โครงสร้างของกลุ่มของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จ่ำกัด (มหาชน) ณ วันที ่ 
1 มกราคม 2567 มีรายละเอียดดังนี้

ขอ้ตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นรายใหญ ่(shareholders’ agreement) ในเรือ่งท่ีมผีลกระทบต่อการออกและเสนอขายหลักทรพัย์  
หรอืการบรหิารงานของบรษัิท และอธบิายสาระสำาคัญท่ีมีผลต่อการดำาเนินงาน
-ไม่มี-

บุคคลท่ีอาจมคีวามขดัแยง้ถือหุ้นในบรษัิทยอ่ยหรอืบรษัิทรว่มรวมกันเกินกว่ารอ้ยละ 10 ของจำานวนหุ้นท่ีมสิีทธอิอกเสียง
ของบรษัิทดังกล่าว
-ไม่มี-

ธรุกิจเอสซีจี
ซีเมนต์

แอนด์กรนี
โซลูชัน

ธรุกิจเอสซีจี
สมารท์ลีฟวิง

ธรุกิจเอสซีจี
เดคคอร์

ธรุกิจเอสซีจี
ดิสทรบิิวช่ัน
แอนด์ รเีทล

SCGP
(ธรุกิจแพคเกจจิง้)

SCGC
(ธรุกิจเคมิคอลส์)

ธรุกิจเอสซีจี
คลีนเนอรย์ี่

ธรุกิจ
การลงทุน

เดิมริวีมอย้่ใ่นกลุ่มธุรุิกิจีซีีเมนต์และผู้ลิตภัณฑ์์ก่อสริ��ง ข�อม้ล ณ วีนัที� 1 มกริ�คม 2567

บรษัิทปูนซิเมนต์ไทย จำากัด (มหาชน)
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