
การศึกษัาและการทดูสอบจรยิธรรมุ 

ดําเนินการโครงการ Ethics e-Testing อย่ั่างต่ัอเนื�อง
เป็นปีที� 10 ติัดต่ัอกัน โดยั่มีพนักงานไทยั่ทุกระดับเรียั่นรู ้
และทําแบบทดสอบด้านจริยั่ธรรมผู่้าน Ethics e-Testing  
(รอ้ยั่ละ 100) เป็นประจาํทุกปี โดยั่มุ่งให้พนักงานทุกคนเข้าใจ
และปฏิิบัติัตัามหลักการจรยิั่ธรรมของ SCGP อย่ั่างถูึกต้ัอง 
และในป ี2567 ได้ขยั่ายั่การทํา Ethics e-Testing ไปยั่งัพนักงาน
ในต่ัางประเทศู รวมถ่ึงได้แปลจรรยั่าบรรณ SCGP เพิ�มเติัมเป็น
ภาษาอินโดนีเซียั่ ภาษาบาฮาซาและเวียั่ดนามเพื�อรองรบัการ
ขยั่ายั่ธรุกิจในต่ัางประเทศู

ระบบการแจง้เบาะแส (Whistleblowing) 

มีระบบรบัเรื�องรอ้งเรยีั่นที�เปิดโอกาสให้พนักงานและบุคคล
ภายั่นอกสามารถึรายั่งานการกระทําที�ไม่ถึูกต้ัอง ในปี 2567  
SCGP ได้รบัเรื�องรอ้งเรยีั่นท้ังหมด 12 เรื�อง ซ่�งพบวา่เรื�อง
รอ้งเรยีั่นส่วนใหญ่เกี�ยั่วกับการไม่ปฏิิบัติัตัามกฎระเบียั่บของ
บรษัิท และมี 1 เรื�องเป็นกรณีที�เกี�ยั่วข้องกับความขัดแยั่ง้ทาง
ผู้ลประโยั่ชน์ พนักงานและบุคคลภายั่นอกสามารถึแจง้เบาะแส 
ผูู้้กระทําความผิู้ด โดยั่ป ี2567 มีการรายั่งานการละเมิด ดังน้ี

การกำากับดูแูลกิจการ SCGP ดําเนินธุรกิจอยั่่างมีประสิทธิภาพด้วยั่ความโปร่งใส 
ตัรวจสอบได้ และเป็นธรรม ส่งเสริมวัฒนธรรมการกํากับ
ดูแลเพื�อสรา้งความไว้วางใจจากผูู้้มีส่วนได้เสียั่ทุกฝ่ั่ายั่ โดยั่
ยั่่ดมั�นหลักการ SCGP Code of Conduct และนโยั่บายั่ต่ัอ
ต้ัานคอรร์ปัชัน นอกจากน้ี ยั่ังให้ความสําคัญกับการทํางาน
รว่มกับคู่ค้าและผูู้้จัดหาสินค้าเพื�อให้สอดคล้องกับหลักการ
กํากับดูแลน้ี

การกำากับดููแลกิจการ
• ก�รปฏิบัติท่ีผิดนโยบ�ยต่อต้�นคอรร์ปัชันเป็นศูนย์ 
• พนักง�นทุกระดับเรยีนรูแ้ละทดสอบด้�นจรยิธรรมผ่�น Ethics e-Testing รอ้ยละ 100

0 กรณี
รอ้ยละ 100

ความุปลอดูภัิยสารสนเทศและความุปลอดูภัิยทางไซเบอร์
• ระบบส�รสนเทศทำ�ง�นอย่�งต่อเน่ืองไม่ต่ำ�กว�่รอ้ยละ 99.5 หรอืได้ไม่เกิน 1.83 วนัต่อปี 
• ไม่มีข้อรอ้งเรยีนเรือ่งคว�มไม่ปลอดภัยของข้อมูลลูกค้�

รอ้ยละ 99.5
0 ร�ย

การสรา้งคุณค่าท่ียั่งยืนสู่คู่ธรุกิจ
• คู่ธรุกิจรอ้ยละ 100 ของมูลค่�ก�รจดัห�แสดงคว�มมุ่งมั่นท่ีจะปฏิบัติต�มจรรย�บรรณคู่ธรุกิจ SCGP 
• คู่ธรุกิจรอ้ยละ 100 ของมูลค่�ก�รจดัห�ผ่�นก�รประเมินคว�มเส่ียงด้�นส่ิงแวดล้อม สังคม และ 

บรรษัทภิบ�ล (ESG)
• คู่ธรุกิจในกระบวนก�รผลิตร�ยสัญญ�รอ้ยละ 100 ผ่�นก�รรบัรองคว�มปลอดภัย (SCG Contractor 

Safety Certification System: SCS)
• คู่ธรุกิจขนส่งร�ยสัญญ� รอ้ยละ 100 ของคู่ธรุกิจขนส่งหลัก ผ่�นก�รรบัรองเป็นคู่ธรุกิจขนส่งประจำ�

รอ้ยละ 100
รอ้ยละ 100

รอ้ยละ 95.5

รอ้ยละ 100

สินค้าและบรกิารท่ียั่งยืน
• ร�ยได้จ�กก�รข�ยสินค้� บรกิ�ร และโซลูชันท่ีได้รบัฉล�ก SCG Green Choice เป็นรอ้ยละ 66.7 ของร�ย

ได้จ�กก�รข�ยรวมในปี 2573
• ร�ยได้จ�กก�รข�ยสินค้� บรกิ�ร และโซลูชันท่ีได้รบัฉล�ก SCG Green Choice ซ่ึงมอบคุณค่�โดยตรง

ต่อลูกค้�เป็นรอ้ยละ 33.3 ของร�ยได้จ�กก�รข�ยรวมในปี 2573
• ทุกบรษัิทในเครอืของ SCGP รอ้ยละ 100 ต้องปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดของ REACH Regulation  

(Annex XVII และ Substances of Very High Concern (SVHC) for Authorization)
• ไม่มีข้อรอ้งเรยีนเก่ียวกับคว�มไม่สอดคล้องกับกฎหม�ยและคว�มปลอดภัยของผลิตภัณฑ์

รอ้ยละ 59
 

รอ้ยละ 2

รอ้ยละ 100

0 ร�ย

เป้าหมุาย ผู้ลงานปี 2567

กลยุทธ์

• สื�อสารและสนับสนุนให้พนักงานและคู่ธุรกิจเกิด 
ความเข้าใจ ตัระหนักถ่ึงความสําคัญ และปฏิิบัติัตัาม
นโยั่บายั่ด้านบรรษัทภิบาล จรรยั่าบรรณ SCGP และ
จรรยั่าบรรณคู่ธรุกิจอยั่า่งจรงิจงั 

• ประเมินความเสี�ยั่งและตัรวจสอบเรื�องการต่ัอต้ัาน
คอร์รัปชัน โดยั่ใช้ระบบเชิงป้องกัน ประกอบด้วยั่
แบบทดสอบจริยั่ธรรมการบริหารความเสี�ยั่งและ 
การควบคุมภายั่ในของหน่วยั่งาน 3 ระดับ และระบบ 
รบัข้อรอ้งเรยีั่นที�ผูู้้มีส่วนได้เสียั่เข้าถ่ึงได้

การกำากับดููแลกิจการ
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รายงานการละเมุิดู
จำานวนข้อรอ้งเรยีนท้ังหมุดู

2564 2565 2566 2567

จำ�นวนข้อรอ้งเรยีนท้ังหมด (1) 8 6 15 12

จำ�นวนข้อรอ้งเรยีนยกม�จ�กปีก่อน 0 1 2 5

ประเภทข้อรอ้งเรยีนท่ีสอบสวนแล้วเสรจ็  7 5 12 10 

จำ�นวนข้อรอ้งเรยีนท่ีอยู่ระหว�่งก�รสอบสวน 1 2 5 7

ข้อรอ้งเรยีนแบ่งต�มประเภท 

1.  ผิดจรรย�บรรณหรอืทุจรติ 1 0 0 0

1.1  คว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์ (2) 0 0 0 1

1.2  ก�รคอรร์ปัชัน 0 0 0 0

1.3  ก�รละเมิดสิทธมินุษยชน 0 0 0 0

1.3.1  ก�รล่วงละเมิดท�งเพศ 0 0 1 0

1.3.2  ก�รล่วงละเมิดในรปูแบบอ่ืน ๆ 0 0 0 0

1.3.3  ก�รเลือกปฏิบัติ 0 0 0 0

1.4  ก�รแข่งขันท�งก�รค้� 0 0 0 0

1.5  ก�รคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 0 0 0 0

1.6  ก�รใช้ข้อมูลภ�ยใน 0 0 0 0

1.7  อ่ืน ๆ 0 0 0 0

2.  ก�รไม่ปฏิบัติต�มกฎระเบียบของบรษัิท/ 
ข�ดก�รบรหิ�รง�นท่ีดี 

2 1 4 5

3.  ไม่เป็นไปต�มข้อรอ้งเรยีน 4 4 5 4

หมายั่เหตุั
(1) ไม่เคยั่เกิดกรณีพิพาททางกฎหมายั่ตัลอดปี 2563-2567 
(2) ครอบคลมุความขัดแยั่ง้ทางผู้ลประโยั่ชน์ที�เกี�ยั่วข้องกับคู่ธรุกิจ

ความุปลอดูภัิยสารสนเทศและ 
ความุปลอดูภัิยทางไซเบอร์
ความุมุั่นคงทางข้อมูุลและความุปลอดูภัิยทางไซเบอร ์
ในปี 2567

SCGP ได้ดําเนินการปรับปรุงแผู้นดําเนินการด้านความ
ปลอดภัยั่ทางไซเบอร์สําหรับบริหารจัดการการรักษาความ
มั�นคงปลอดภัยั่ของขอ้มูลและขอ้กําหนดด้านความปลอดภัยั่
ของข้อมูลส่วนบุคคลอยั่่างต่ัอเนื�อง เพื�อให้มั�นใจวา่สามารถึ
ตัอบสนองต่ัอภัยั่คุกคามทางไซเบอรที์�พัฒนาอยั่า่งต่ัอเนื�อง

กลยุทธค์วามุปลอดูภัิยทางไซเบอรใ์นปี 2567

• บูรณาการความเสี�ยั่งด้านความปลอดภัยั่สารสนเทศูและ
ไซเบอร ์ เข้ากับการบรหิารความเสี�ยั่งขององค์กร รวมถ่ึง 
ปรับปรุงกลยุั่ทธ์เชิงรุกในระดับปฏิิบัติัการตัลอดเวลา  
ใ ห้พร้อมรับมือกับการถึูกโจมตีัที� เปลี�ยั่นแปลงและ
พัฒนาการไปอยั่า่งรวดเรว็

• กําหนดกระบวนการบริหารจัดการความมั�นคงปลอดภัยั่
ของระบบเทคโนโลยั่ีสารสนเทศูที�สอดคล้องกับนโยั่บายั่
ความมั�นคงปลอดภัยั่สารสนเทศู

• เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตัระหนักใน
พนักงานทุกระดับ โดยั่การฝึั่กอบรมให้พนักงานปฏิิบัติั
อยั่า่งเหมาะสมเมื�อเผู้ชิญเหตุัคุกคามทางไซเบอร์

• ดําเนินการตัรวจประเมินความมั�นคงปลอดภัยั่สารสนเทศู 
โดยั่ผูู้้ตัรวจประเมินภายั่ในและภายั่นอกให้เป็นไปตัาม 
ข้อกําหนดและมาตัรฐานอยั่า่งต่ัอเนื�อง

การฝึึกอบรมุและการทดูสอบแผู้นตอบสนองต่อภัิยคกุคามุ
ทางไซเบอร ์2567

ได้บรรลุผู้ลสําเร็จร้อยั่ละ 100 ในการทดสอบนโยั่บายั่และ
ระเบียั่บในการใช้เทคโนโลยั่ีสารสนเทศู (e-Policy) รวมท้ัง 
มีการซ้อมแผู้นตัอบโต้ัสถึานการณ์ฉุกเฉินโดยั่จาํลอง
สถึานการณ์การโจมตีัด้วยั่ฟุชิชิง (Phishing) และการจาํลอง
การโจมตีัทางไซเบอร์อื�น ๆ เพื�อเตัรียั่มพร้อมรับมือกับ 
ภัยั่คุกคามต่ัาง ๆ ฝึั่กอบรมและการทดสอบความปลอดภัยั่
ทางไซเบอร์

การรบัรองมุาตรฐาน

• การรบัรองมุาตรฐาน ISO/IEC 27001

ดําเนินการปรบัปรงุระบบบรหิารจดัการความมั�นคงปลอดภัยั่
สารสนเทศูอยั่่างต่ัอเนื�อง และได้รับการรับรองมาตัรฐาน 
ISO/IEC 27001:2022 (เวอรชั์นล่าสุด) ซ่�งเป็นมาตัรฐานการ
บรหิารจดัการความปลอดภัยั่ข้อมูลจาก British Standards 
Institution (BSI) ซ่�งเป็นองค์กรที�ได้รบัการยั่อมรบัในระดับ
สากล
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การสรา้งคุณค่ายั่งยืนสู่คู่ธรุกิจ
ตั ร ะ ห นั ก ถ่ึง ค วา ม สํา คั ญ ใน เ รื�อง ส ภาพภู มิ อา กา ศู ใน
ปัจจุบัน จ่งมุ่งมั�นในเรื�องการจัดการและลดการปล่อยั่ก๊าซ 
เรือนกระจก การสร้างความสัมพันธ์ที�เข้มแข็งกับคู่ธุรกิจ
และผูู้้มีส่วนได้เสียั่เพื�อสร้างห่วงโซ่อุปทานที�ยั่ั�งยั่ืนและลด
การปล่อยั่ก๊าซเรือนกระจก ขอบเขตัที� 3 ร่วมกันระหว่าง
บริษัทและคู่ธุรกิจ พร้อมส่งเสริมการเติับโตัทางเศูรษฐกิจ 
และความรบัผิู้ดชอบต่ัอสิ�งแวดล้อม

การบรหิารจดัูการสู่ความุยั่งยืน 

1. การปฏิิบัติตามุข้อกำาหนดูดู้านความุยั่งยืน

SCGP มุ่งมั�นให้คู่ธุรกิจทุกรายั่ปฏิิบัติัตัามจรรยั่าบรรณ 
คู่ธุรกิจ (Supplier Code of Conduct) เพื�อสร้างความ 
เชื�อมั�นแก่ผูู้้มีส่วนได้เสียั่ทุกฝ่ั่ายั่ สร้างความตัระหนักรู ้
ให้แก่พนักงานทุกระดับท้ังในประเทศูและต่ัางประเทศูอยั่่าง 
ต่ัอเนื�อง โดยั่ส่งเสริมให้เข้าใจและปฏิิบัติัตัามคุณธรรม 
อุดมการณ์ จรรยั่าบรรณและนโยั่บายั่ต่ัอต้ัานคอรร์ปัชันของ 
SCGP รวมถ่ึงส่งเสรมิคู่ธุรกิจให้มีการกํากับดูแลกิจการที�ดี
ตัามนโยั่บายั่ของ SCGP 

ให้ความสําคัญนโยั่บายั่ด้านการบริหารความหลากหลายั่
และยั่อมรับความแตักต่ัางของบุคคลซ่�งเป็นส่วนหน่�งของ
การเคารพสิทธิมนุษยั่ชน จ่งดําเนินการให้ความรูด้้านความ
หลากหลายั่ในที�ทํางาน (Diversity in Workplace) และส่งเสรมิ
เรื�องความหลากหลายั่และความเท่าเทียั่มในการทํางานของ 
คู่ธรุกิจ โดยั่มีบรษัิทคู่ธรุกิจเข้ารว่ม จาํนวน 19 รายั่

ส่งเสริมคู่ ธุร กิจท้องถิึ�นใ ห้มีการพัฒนาและปรับปรุง
ประสิทธิภาพการดําเนินงาน เช่น การดําเนินงานในด้านการ 
ส่งเสรมิเรื�องความหลากหลายั่ (Diversity) ให้กับกลุ่มคู่ธรุกิจ
ในกลุ่มงานรบัเหมา งานจา้ง และงานบรกิาร โดยั่มกีารส่งเสรมิ
การเพิ�มจาํนวนพนักงานที�เป็นเพศูหญิงและกลุ่มคนพิการ  
และขอความรว่มมือไปยั่งักลุ่มคู่ธรุกิจ โดยั่สามารถึผู้ลักดันให้
มีจาํนวนแรงงานเพิ�มข่้น 630 คน

2. การมุีส่วนรว่มุกับคู่ธรุกิจในการมุุ่งสู่สังคมุคารบ์อนตำา

ใ ห้ความสํา คัญกับการทํางานร่วมกับ คู่ธุร กิจที� มุ่งมั�น 
ในด้านความยัั่�งยั่ืน โดยั่เปิดโอกาสให้มีการสื�อสาร และ 
แบ่งปันข้อมูลแผู้นการดําเนินการด้านการเปลี�ยั่นแปลง
สภาพภูมิอากาศูของคู่ธุรกิจ รวมถ่ึงค่าปริมาณก๊าซเรือน
กระจกที�ปล่อยั่ออกมาจากผู้ลิตัภัณฑ์์ตัลอดวัฏิจักรชีวิตั 
(Carbon Footprint of Product - CFP) และปรมิาณก๊าซ
เรือนกระจกที�ปล่อยั่ออกจากกิจกรรมต่ัาง ๆ ขององค์กร 
(Carbon Footprint for Organization -CFO) เพื�อมาคํานวณ  
การปล่อยั่ก๊าซเรอืนกระจกขอบเขตัที� 3 ของ SCGP และให้
มั�นใจวา่การดําเนินงานของคู่ธุรกิจสอดคล้องกับเป้าหมายั่
ของ SCGP

• การเปล่ียนมุาใช้ยานพาหนะไฟฟา้ (Electric Vehicle)

เปลี�ยั่นรถึยั่ก (Forklifts) จากเช้ือเพลิงนำามันดีเซลและ 
LPG เป็นรถึยั่กไฟุฟุ้า (EV Forklifts) โดยั่ปัจจุบันกลุ่ม
คลังสินค้าและวัตัถึุดิบ มีการใช้ EV Forklifts ร้อยั่ละ 59  
ในปี 2566 และจะเพิ�มเป็นรอ้ยั่ละ 81 ในปี 2568 ในปัจจุบัน
มีการใช้รถึ EV Trailer เพื�อขนส่งสินค้ากลุ่มกระดาษบรรจุ
ภัณฑ์์ 7 คันและร่วมมือกับ SCGJWD Logistics โดยั่เพิ�ม
แผู้นรถึขนส่งสินค้าบรรจุภัณฑ์์กระดาษสําเร็จรูป จาํนวน  
80 คัน ในปี 2568-2570

กลยุทธ์

• คัดเลือกและประเมินคู่ธรุกิจที�มศัีูกยั่ภาพในการดําเนิน
ธรุกิจ 

• ประเมินความเสี�ยั่ง และจัดกลุ่มคู่ธรุกิจ เพื�อกําหนด
กลยุั่ทธ์และวางแผู้นพัฒนาธุรกิจให้สอดคล้องกับ
ความเสี�ยั่ง

• พัฒนาและยั่กระดับศัูกยั่ภาพคู่ธรุกิจสู่ความยั่ั�งยั่นื 

• สร้างความตัระหนัก ความรู้ ความสามารถึของ
พนักงานในการจดัหาและจดัซ้ืออยั่า่งมีประสิทธภิาพ 

• ตัรวจประเมินคู่ธรุกิจให้เป็นไปตัามข้อกําหนด 

การใช้ยั่านพาหนะไฟุฟุา้ (EV) บรษัิทสยั่ามคราฟุท์อุตัสาหกรรม จาํกัด
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• การมุีส่วนรว่มุกับคู่ธรุกิจในการลดูก๊าซเรอืนกระจก
๐ จดังาน Sustainable Synergy for Decarbonization 

เ พื� อ เ ปิ ด พ้ื น ที� แ ห่ ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ โ ด ยั่ มี ผูู้้ ผู้ ลิ ตั  
ผูู้้ประกอบการ SMEs และสถึาบันการเงิน ในห่วงโซ่
คุณค่าของอุตัสาหกรรมบรรจุภัณฑ์์มาแลกเปลี�ยั่นมุม
มอง ความท้าทายั่ และแนวทางการปฏิิบติัั เพื�อรว่มกัน
ลดการปล่อยั่ก๊าซเรือนกระจกและสร้างสิ�งแวดล้อม
ที�ยั่ั�งยั่ืนตัามแนวทาง ESG โดยั่มีพนักงาน ลูกค้าและ
คู่ธุรกิจเข้าร่วม 299 รายั่ เพื�อสร้างสภาพแวดล้อม
ของการเรยีั่นรูร้ว่มกัน เพิ�มขีดความสามารถึทางการ
แข่งขันและความมุ่งมั�นสู่ความยัั่�งยั่ืน หน่�งในคู่ธุรกิจ
รายั่สําคัญ ได้แก่ บรษัิทไวส์ โลจสิติักส์ จาํกัด (มหาชน) 
และ บรษัิทโชคยั่ืนยั่งอุตัสาหกรรม จาํกัด ได้รว่มกัน
พัฒนาปรับปรุงกระบวนการดําเนินงาน เพื�อลดก๊าซ
คารบ์อนไดออกไซด์ เช่น 

บรษัิทไวส์ โลจสิติักส์ จาํกัด (มหาชน) มีการจดัเส้นทาง 
การขนส่งใหม่ ใช้เรือขนส่งที�ใช้เช้ือเพลิงซัลเฟุอร์ตัำา  
หรอืการติัดต้ัังโซลารเ์ซลล์ 

บรษัิทโชคยืั่นยั่งอุตัสาหกรรม จาํกัด ธรุกิจโรงงานแปง้มัน 
สําปะหลัง ได้นํานำาเสียั่มาผู้ลิตัเป็นก๊าซชีวภาพ เพื�อนํา
กลับไปใช้เปน็เช้ือเพลิงผู้ลิตักระแส ไฟุฟุา้ภายั่ในโรงงาน  
และติัดต้ัังโซลารฟ์ุารม์ขนาด 5 เมกะวตััต์ั คิดเปน็รอ้ยั่ละ  
20 ของการใช้พลังงานไฟุฟุา้ท้ังหมด ปัจจบุันมีสัดส่วน
การใช้พลังงานหมุนเวียั่นสูงถ่ึงรอ้ยั่ละ 80 ในอนาคตั 
มเีปา้หมายั่ให้เปน็โรงงานที�ใช้พลังงานหมุนเวยีั่นรอ้ยั่ละ  
100 โดยั่จะลงทุนเพิ� มกําลังการผู้ลิตัก๊าซชีวภาพ 
และโซลารเ์ซลล์ลอยั่นำา

๐ SCG ได้จัดงาน ESG Symposium 2024 ณ วันที� 30 
กันยั่ายั่น 2567 ณ ศููนยั่์ประชุมแห่งชาติัสิรกิิติั� SCGP 
ได้เชิญคู่ธุรกิจรายั่หลัก เพื�อเข้ารว่มงานเสวนา CEO 
Forum ใน ESG Symposium 2024 เพื�อหารือให้ 
ข้อเสนอแนะและรว่มคิดแนวทางความรว่มมือกันเพื�อ
ขับเคลื�อนประเทศูไทยั่สู่สังคมคารบ์อนตัำา

๐ ดําเนินงานในเรื�องการลดการปล่อยั่ก๊าซเรอืนกระจก 
รว่มกับคู่ธรุกิจโดยั่ได้มกีารแบง่ คู่ธรุกิจออกเปน็ 3 กลุ่ม 
ได้แก่ Strategic Suppliers High Impact Suppliers 
และ Transactional Suppliers ตัามปรมิาณก๊าซเรอืน
กระจกที�ปล่อยั่สู่บรรยั่ากาศูและความพร้อมในการ
ดําเนินงานในเรื�องการลดก๊าซเรอืนกระจก ของคู่ธรุกิจ 
โดยั่ได้มุ่งเน้นการดําเนินงานในกลุ่มสินค้าที�ปล่อยั่ก๊าซ
เรอืนกระจกสูงสุดที� SCGP มีการซ้ืออยูั่่ คือ กลุม่เยั่ื�อ
กระดาษ และแปง้มนัสําปะหลัง โดยั่แบง่เปน็ Strategic 
Suppliers จาํนวน 12 รายั่ ซ่�งเปน็กลุ่มที�มกีารดําเนินงาน
ในเรื�องน้ีอยูั่แ่ล้ว จง่ดําเนินการขอข้อมูลค่า CFP เพื�อมา
ใช้ในการคํานวณค่า Emission Factor รายั่ผู้ลิตัภัณฑ์์ 
และดําเนินงาน รว่มกันโดยั่มุง่เน้นในการลดค่าการปล่อยั่
ก๊าซเรอืนกระจกรว่มกันต่ัอไป

สําหรับ High Impact Suppliers จาํนวน 11 รายั่  
ซ่�งเป็นกลุ่มที�มีแผู้นในการจัดทําข้อมูลการปล่อยั่ 
ก๊าซเรอืนกระจกขอบเขตัที� 3 ได้ดําเนินการให้ความรู ้ 
ความเข้าใจเรื�อง Climate Change และการลด 
การปล่อยั่ก๊าซเรือนกระจกในห่วงโซ่อุปทานผู่้านการ 
ให้ข้อมูลและแนวทางการดําเนินงานที�จาํเป็นต่ัอการ
ลดการปล่อยั่ก๊าซเรอืนกระจก อีกท้ังเพื�อสรา้งความ
สัมพันธกั์บคู่ธรุกิจตัลอดจนการทํางานรว่มกันเพื�อช่วยั่
กันลดผู้ลกระทบจากการเปลี�ยั่นแปลงสภาพภูมิอากาศู

๐ การพัฒนาศักยภิาพ: พัฒนาศัูกยั่ภาพของคู่ธุรกิจ  
และยั่กระดับคู่ธุรกิจท้องถิึ�น โดยั่ส่งเสริมให้จัดทํา
โครงการปรบัปรงุและพัฒนางานของตันเอง สนับสนุน
ด้านการฝึั่กอบรมและความรูต่้ัาง ๆ  เพื�อส่งเสรมิและ
สนับสนุนให้คู่ธรุกิจปฏิิบัติังานด้วยั่ความปลอดภัยั่

3. การฝึึกอบรมุพนักงาน

• สรา้งความตัระหนักในด้านการจัดซ้ือที�ยั่ั�งยั่ืน และประเด็น
ที�เกี�ยั่วข้องกับการเปลี�ยั่นแปลงสภาพภูมิอากาศู ให้กับ
พนักงานจัดซ้ือเพื� อให้เป็นส่วนสําคัญในการผู้ลักดัน
กลยุั่ทธ์ของ SCGP ในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
กระบวนการจดัซ้ืออยั่า่งต่ัอเนื�อง โดยั่พนักงานจดัซ้ือทกุคน 
ต้ัองผู่้านการอบรมในเรื�อง Procurement Framework  
และข้อมูลการปล่อยั่ก๊าซเรอืนกระจกขอบเขตัที� 3 ประจาํปี

• จัดอบรมทบทวนความรูด้้านการเปลี�ยั่นแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศูเพื� อเสริมสร้างความเข้าใจ รวมถ่ึงความรู ้
ในการจัดทําคาร์บอนฟุุตัพริ้นท์ของผู้ลิตัภัณฑ์์ให้กับ
พนักงานจดัซ้ือ จาํนวน 112 รายั่ 

• จากประกาศูกระทรวงอุตัสาหกรรม เรื�อง การจัดการ 
สิ�งปฏิิกลูหรอืวสัดุที�ไมใ่ช้แล้ว พ.ศู. 2566 ที�เริ�มบงัคับใช้ใน 
เดือนพฤศูจิกายั่น ปี 2566 เพื�อปฏิิบัติัตัามข้อบังคับ และ 
ให้ความรูแ้ก่คู่ธุรกิจที�เกี�ยั่วข้อง ทาง SCGP จง่จัดอบรม
กฎหมายั่และแนวปฎิบติััการจดัการสิ�งปฏิิกลูและวสัดไุม่ใช้แล้ว 
สําหรบัผูู้้ให้บรกิารจดัการของเสียั่ ในวนัที� 25 มิถึนุายั่น 2567 
โดยั่มีผูู้้ให้บรกิารจดัการของเสียั่เข้ารว่มท้ังส้ิน 29 รายั่

SCGP จดัอบรมกฎหมายั่และแนวปฎิบัติัการจดัการสิ�งปฏิิกลู 
และวสัดุไม่ใช้แล้ว, มิถึุนายั่น 2567
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• บริษัทพรีแพค ประเทศูไทยั่ จาํกัด พัฒนา “บรรจุภัณฑ์์
กระดาษซีลความร้อน (Paper Ready Pack) ผู้ลิตัจาก
กระดาษที�สามารถึซีลด้วยั่ความรอ้นได้ จง่สามารถึรไีซเคิล
ได้ร้อยั่ละ 100 และยั่่อยั่สลายั่ได้ในธรรมชาติั อีกท้ังใช้
เทคโนโลยั่ ีVOC-free  EB Offset Printing System 

สินค้าและบรกิารท่ียั่งยืน
SCGP มุง่ตัอบสนองความต้ัองการผูู้้บรโิภค โดยั่พัฒนาสินค้า 
บรกิาร และโซลูชันที�เป็นมิตัรต่ัอสิ�งแวดล้อม ลดการปล่อยั่
ก๊าซเรอืนกระจก และมีการประเมินผู้ลกระทบต่ัอสิ�งแวดล้อม
ตัลอดวงจรชีวติัผู้ลิตัภัณฑ์์ โดยั่กําหนดเป้าหมายั่ดังน้ี 

• เพ่ิมุนวัตกรรมุบรรจุภัิณฑ์์เพ่ือความุยั่งยืน: นําเสนอ 
สินค้าและบริการเพื�อความยั่ั�งยั่ืนเพิ�มข่้นโดยั่เน้นวัสดุ 
ที�สามารถึนํากลับมาใช้ใหม่ สลายั่ตััวได้ และสอดคล้องกับ 
หลักเศูรษฐกิจหมุนเวยีั่น

• วิจัยและพัฒนาบรรจุภัิณฑ์์ท่ียั่งยืนอย่างต่อเน่ือง: 
ลงทุนอยั่่างต่ัอเนื�องในโซลูชันบรรจุภัณฑ์์ที�เป็นมิตัรกับ 
สิ�งแวดล้อม เพื�อช่วยั่ให้ SCGP มุ่งสู่ความเป็นผูู้้นําด้าน 
บรรจภัุณฑ์์ที�ยั่ั�งยั่นื

• พัฒนาอีโคไฟุเบอรใ์นกระดาษกลาสซีน (Glassine Paper) 
โดยั่ทั�วไปกระดาษกลาสซีนมีความสําคัญต่ัออุตัสาหกรรม 
บรรจภัุณฑ์์ เพราะเปน็กระดาษรองหลังสติักเกอร ์คุณสมบติัั
เดน่คือ เรยีั่บ มันเงา โปรง่ใส เหมาะกับการเคลือบซิลิโคน 
ลอกงา่ยั่ แข็งแรง ทนความช้ืน สะอาด ป้องกันปัญหาการ
อ่านบารโ์คด ซ่�งความท้าทายั่คือต้ัองใช้เยั่ื�อกระดาษใหม่ใน
การผู้ลิตัเท่าน้ัน แต่ั SCGP วจิยัั่และพัฒนาจนสามารถึใช้เยั่ื�อ 
อีโคไฟุบอรผ์ู้สมได้ในอัตัราส่วนรอ้ยั่ละ 10 ถืึอเป็นการช่วยั่
ลดการใช้ทรพัยั่ากรธรรมชาติั

กลยุทธ์

• ผู้ลักดันการพัฒนานวตัักรรมผู้ลิตัภัณฑ์์ บรกิาร และ 
โซลูชันที�ตัอบสนองความต้ัองการของผูู้้บริโภค  
ยั่กระดับความเป็นอยูั่่ที�ดี คําน่งถ่ึงผู้ลกระทบต่ัอการ 
เปลี�ยั่นแปลงสภาพภมูอิากาศู สิ�งแวดล้อม และสุขภาพ
อนามัยั่ โดยั่ใช้หลักเศูรษฐกิจหมุนเวียั่นและสร้าง
โอกาสทางธรุกิจ

• คํา น่ ง ถ่ึ ง ผู้ ล ก ร ะ ท บ ต่ั อ สิ� ง แ ว ด ล้ อ ม แ ล ะ 
ความปลอดภัยั่ของผู้ลิตัภัณฑ์์ บริการ และโซลูชัน 
ตัลอดวงจรชีวติัผู้ลิตัภัณฑ์์และส่งเสรมิให้ผู้ลิตัภัณฑ์์
ได้รับการรับรองด้านสิ�งแวดล้อมการรับรองด้าน
แนวทางการพัฒนาที�ยั่ั�งยั่นื

• ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการทางธุรกิจตัลอด 
ห่วงโซ่คุณค่าตัามมาตัรฐานสากล เพื�อสรา้งความ
ตัระหนักด้านการใช้สินค้าที�เป็นมิตัรกับสิ�งแวดล้อม 
แก่ผูู้้มส่ีวนได้เสียั่ 

• รว่มกับ บรษัิทจระเข้ คอรป์อเรชั�น จาํกัด เปิดตััว “Jorakay 
Green Pack (จระเข้ กรนีแพ็ก)” นวัตักรรมบรรจุภัณฑ์์ 
กาวซีเมนต์ัที�เปน็มติัรต่ัอสิ�งแวดล้อม ทําจากกระดาษคราฟุท์ 
สีนำาตัาลจากวัสดุรไีซเคิล (Recycled Extensible Kraft 
Paper) โดยั่ใช้วสัดุรไีซเคิลมากถ่ึงรอ้ยั่ละ 70 ลดความหนา
ของช้ันพลาสติัก PE ลงกวา่รอ้ยั่ละ 60 ช่วยั่ลดการปล่อยั่
คารบ์อนไดออกไซด์ในกระบวนการผู้ลิตัลงถ่ึงรอ้ยั่ละ 49 

• พัฒนา “Clixpak” บรรจภัุณฑ์์รวมหน่วยั่กระปอ๋งเครื�องดื�ม 
ที�หยั่ิบจับง่ายั่ด้วยั่มือเดียั่ว แข็งแรง ผู้ลิตัจากกระดาษ
รไีซเคิล พิมพ์ลวดลายั่สวยั่งาม และรไีซเคิลได้หลังใช้งาน  
ด้วยั่ความเชี�ยั่วชาญในการผู้ลิตักระดาษและออกแบบ 
บรรจุภัณฑ์์ ทําให้ Clixpak มีความแข็งแรง สามารถึรบั 
นำาหนักได้ดี แม้จะผู้ลิตัจากกระดาษแผู่้นเดียั่วทดแทนการ
ใช้พลาสติักในการห่อหุ้ม

อีโคไฟุเบอรใ์นกระดาษกลาสซีน (Glassine Paper)

“Clixpak” บรรจุภัุณฑ์์รวมหน่วยั่กระปอ๋งเครื�องดื�มที�หยั่บิจบังา่ยั่ด้วยั่มอืเดียั่ว

บรรจภัุณฑ์์กระดาษซีลความรอ้น (Paper Ready Pack)
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• ผู้ลิตัภัณฑ์์ที�ผู่้านการประเมินแบบ Cradle-to-grave เช่น 
กระดาษถ่ึายั่เอกสารและบรรจุภัณฑ์์สําหรบัอาหาร (Fest) 
19 รายั่การ

ส่งเสรมิุผู้ลิตภัิณฑ์์ขึ้นทะเบียน Carbon Footprint of Product (CFP) 

การจดัทําคารบ์อนฟุุตัพริน้ท์ของผู้ลิตัภัณฑ์์ (Carbon Footprint of Product: CFP) สะท้อนความรบัผิู้ดชอบต่ัอสิ�งแวดล้อม  
เพราะเป็นการประเมินปรมิาณการปล่อยั่ก๊าซเรอืนกระจกที�ปล่อยั่ออกมาตัลอดวงจรชีวติัสินค้าและบรกิาร ทําให้บรษัิทสามารถึ
บรหิารจดัการก๊าซเรอืนกระจกให้สอดคล้องกับมาตัรการด้านสิ�งแวดล้อมได้ 

ปจัจบุนั SCGP ได้รบัการรบัรอง Carbon Footprint of Products (CFP) 161 รายั่การ จากองค์การบรหิารจดัการก๊าซเรอืนกระจก 
(องค์การมหาชน): อบก. โดยั่สามารถึระบุจาํนวนปริมาณการปล่อยั่ก๊าซเรือนกระจกในบรรจุภัณฑ์์และผู้ลิตัภัณฑ์์แต่ัละ 
ช้ินได้ แบ่งออกเป็น

SCGP มีแผู้นดําเนินการเปิดเผู้ยั่ข้อมูลคาร์บอนฟุุตัพริ้นท์ 
ให้ครอบคลุมทุกผู้ลิตัภัณฑ์์ ที�ผู้ลิตัจากเยั่ื�อและกระดาษ  
(รอ้ยั่ละ 100) ภายั่ในปี 2568

โดยั่ลูกค้าของ SCGP สามารถึนําค่า CFP ไปคํานวณปรมิาณ
การปล่อยั่ก๊าซเรือนกระจกท้ังหมดจากผู้ลิตัภัณฑ์์ลูกค้า
ได้ นอกจากน้ี ยั่ังได้พัฒนา “ฉลากคาร์บอนฟุุตัพริ้นท์ของ
ผู้ลิตัภัณฑ์์ที�ออกโดยั่ SCGP (Private Declaration Label)” 
เพื�อแสดงปรมิาณการปล่อยั่ก๊าซเรอืนกระจกของบรรจภัุณฑ์์ 
รวมถ่ึง “ซอฟุต์ัแวรค์ารบ์อนฟุุตัพริน้ท์” พรอ้มเอกสารรบัรอง
การปล่อยั่ก๊าซเรอืนกระจกของผู้ลิตัภัณฑ์์แก่ลกูค้า 

• ผู้ลิตัภัณฑ์์ที�ผู่้านการประเมนิแบบ Cradle-to-gate ซ่�งรวมถ่ึง 
เยั่ื�อและกระดาษ กระดาษบรรจภัุณฑ์์ และบรรจภัุณฑ์์จาก
วัสดุสมรรถึนะสูง (บรรจุภัณฑ์์แบบคงรูปและอ่อนตััว)  
126 รายั่การ

• กระบวนการผู้ลิตั พิมพ์และข่้นรูป
บรรจุภัณฑ์์รวม 16 กระบวนการ 
ครอบคลุมทุกกลุ่มสินค้าบรรจภัุณฑ์์
จากเยั่ื�อและกระดาษ

สินค้า บรกิาร และโซลูชันท่ีไดู้รบัรองฉลากท่ีเป็น 
มุิตรต่อส่ิงแวดูล้อมุในปี 2567

ฉลากสิ�งแวดล้อม 
สําหรบัผู้ลิตัภัณฑ์์

หมุนเวยีั่น 

 

5 
ผู้ลิตัภัณฑ์์

ฉลากคารบ์อน
ฟุุตัพริน้ท์ของ

ผู้ลิตัภัณฑ์์
เศูรษฐกิจ
หมุนเวยีั่น 

97 
รายั่การ

ฉลากคารบ์อน
ฟุุตัพริน้ท์ของ

ผู้ลิตัภัณฑ์์  

161 
รายั่การ

ฉลากลดคารบ์อน
ฟุุตัพริน้ท์  

38 
รายั่การ

ฉลาก Green 
Choice 

 

80 
ผู้ลิตัภัณฑ์์

ฉลากเขียั่ว  
ฉลากสิ�งแวดล้อม 

ประเภทที� 1 

 

19 
ผู้ลิตัภัณฑ์์

ฉลากคารบ์อนฟุุุตัพริน้ท์ของผู้ลิตัภัณฑ์์ที�ออกโดยั่ SCGP  
(Private Declaration Label)
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